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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів  – 3 

Галузь знань 

10 «Природничі науки»  

(шифр і назва) 
Обов’язкова  

 

 Спеціальність 

101 «Екологія» 

Модулів – 2 
Освітньо-професійна 

програма: 

 «Екологія транспортної 

інфраструктури» 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 2 
2-й — 

Семестр 

Загальна кількість –  

годин - 90 

3-й — 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних – 3 

самостійної роботи – 5,5 

Рівень вищої освіти: 

перший (бакалаврський) 

 

15 год. — 

Практичні, семінарські 

15 год. — 

Лабораторні 

 —  − 

Самостійна робота 

60 год. — 

Індивідуальні завдання: 

 

— — 

Вид контролю: іспит 

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи 

становить (%): 

для денної форми навчання – 30/60 

Співвідношення  кількості  аудиторних  занять, які  можуть   викладатися      англійською 

мовою – 21 % 
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2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

 «Основи охорони праці та безпека життєдіяльності» - це соціально-

технічна наука, що виявляє та вивчає небезпечні фактори на виробництві та 

професійну шкідливість, розробляє методи уникнення або послаблення їх дії 

з метою усунення нещасних випадків, аварій та пожеж.. 

 Метою предмета «Основи охорони праці та безпека 

життєдіяльності» - сформувати у майбутніх фахівців знання з нормативно-

правових і організаційних питань охорони праці, з основ фізіології, гігієни 

праці та виробничої санітарії, основ техніки безпеки та пожежної безпеки, 

необхідних у їх професійній діяльності для оцінки відповідності стану 

охорони праці вимогам чинних нормативів, ідентифікації виробничих 

небезпек, обґрунтування доцільних заходів і засобів щодо поліпшення умов 

праці та захисту працюючих, організації безпечного виконання робіт 

відповідно до освітньо-кваліфікаційних характеристик. 

 Головними завданнями курсу є  набутті студентами знань, умінь і 

здатностей (компетенцій) ефективно вирішувати завдання професійної 

діяльності з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці та 

гарантуванням збереження життя, здоров’я та працездатності працівників у 

різних сферах професійної діяльності. 

В результаті вивчення курсу «Основи охорони праці та безпека 

життєдіяльності»  студент повинен  

знати:  

 основні поняття у галузі охорони праці, їх терміни та визначення; 

 основні законодавчі акти про охорону праці, їх загальну 

характеристику; 

 основні положення нормативно-правових актів з охорони праці; 

 систему державного нагляду і громадського контролю за охороною 

праці в Україні, функції та повноваження органів нагляду і контролю; 

 систему державного управління охороною праці та організацію 

охорони праці на підприємстві, функції та повноваження органів управління; 

 порядок розслідування та ведення обліку нещасних випадків, 

професійних захворювань і аварій на виробництві; 

 методи аналізу та заходи щодо профілактики виробничого 

травматизму та професійних захворювань; 

 основи фізіології, гігієни праці та виробничої санітарії; 

 основи техніки безпеки: електробезпека, загальні вимоги безпеки до 

технологічного обладнання та процесів, безпека при експлуатації систем під 

тиском, кріогенної техніки, інженерних мереж тощо; 
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 загальні вимоги з охорони праці щодо конструкцій об’єктів 

підвищеної небезпеки і організації їх безпечної експлуатації; 

 основи пожежної безпеки: пожежонебезпечні властивості речовин і 

матеріалів, безпека об’єктів, системи попередження пожеж та системи 

пожежного захисту; 

 системи державного пожежного нагляду в Україні, організацію 

навчання посадових осіб та працівників з питань пожежної безпеки; 

 порядок надання першої долікарської медичної допомоги 

потерпілим. 

вміти:  

 проаналізувати і оцінити стан організації охорони праці на 

підприємстві та його відповідність вимогам законодавчих та нормативних 

актів з охорони праці; 

 розробити й організувати систему управління охороною праці на 

підприємстві; 

 розробити план навчання і перевірки знань з охорони праці 

працівників підприємства з урахуванням специфіки робіт (шкідливі, важкі, 

небезпечні); 

 розробити заходи стосовно безпечної експлуатації систем, що 

працюють під тиском, вантажопіднімальних та транспортувальних пристроїв, 

механізмів, машин; 

 організувати розслідування нещасного випадку на підприємстві; 

 скласти статистичні показники травматизму та професійного 

захворювання на підприємстві; 

 організувати проведення інструктажів з охорони праці на 

підприємстві; 

 оцінити стан електробезпеки на підприємстві, розробити заходи 

щодо недопущення електротравматизму; 

 визначити категорію приміщень і зон за вибуховою та пожежною 

безпекою; 

 обґрунтувати первинні засоби пожежогасіння для конкретних 

виробничих умов і провести інструктаж працюючих щодо їх користування 

цими засобами; 

 вибрати заходи обмеження надходження шкідливих речовин у 

повітря робочої зони; 

 надати першу долікарську медичну допомогу потерпілому. 

Міждисциплінарні зв’язки: загальна біологія; фізика, загальна 

екологія..  
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На вивчення навчальної дисципліни відводиться 90 годин (3 кредити 

ЄКТС) 

 

Відповідно до освітньо-професійної  програми «Екологія транспортної 

інфраструктури» вивчення навчальної дисципліни «Основи охорони праці 

та безпека життєдіяльності» сприяє формуванню у здобувачів освітнього 

ступеня бакалавр наступних компетентностей: 

 

Інтегральна компетентність – здатність розв’язувати складні 

спеціалізовані задачі та вирішувати практичні проблеми у сфері екології, 

охорони довкілля і збалансованого природокористування, або у процесі 

навчання, що передбачає застосування основних теорій та методів наук про 

довкілля, та характеризуються комплексністю і невизначеністю умов. 

 

Загальні компетентності: 

ЗК 03. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК 06. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 

груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності). 

ЗК 09. Здатність працювати в команді 

ЗК 10. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК 12. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

 

Спеціальні (фахові, предметні компетентності): 

ФК3. Розуміння основних теоретичних положень, концепцій та 

принципів математичних та соціально-економічних наук. 

ФК11. Здатність інформувати громадськість про стан екологічної 

безпеки та збалансованого природокористування. 

ФК14. Навики здійснення безпечної діяльності в галузі транспортної 

інфраструктури та прагнення до збереження навколишнього середовища. 

   ФК16. Здатність оцінювати ризики при перевезенні небезпечних 

вантажів. 

 

3. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

Відповідно до освітньо-професійної програми «Екологія транспортної 

інфраструктури» вивчення навчальної дисципліни «Основи охорони праці 
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та безпека життєдіяльності» повинно забезпечити досягнення здобувачами 

освітнього ступеня бакалавр таких програмних результатів навчання: 

Програмні 

результати 

навчання 

ПРН-09. Демонструвати навички оцінювання 

непередбачуваних екологічних проблем і обдуманого 

вибору шляхів їх вирішення. 

ПРН-18. Поєднувати навички самостійної та командної 

роботи задля отримання результату з акцентом на 

професійну сумлінність та відповідальність за прийняття 

рішень. 

ПРН-24. Розуміти і реалізувати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати цінності вільного 

демократичного суспільства, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина в Україні. 

ПРН-27. Впроваджувати методи організації безпечної 

транспортної діяльності.   

ПРН-29. Знати основні вимоги охорони праці, 

протипожежної безпеки, дій в надзвичайних ситуаціях при 

здійсненні  професійної діяльності. 

 

 

4. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Змістовий модуль 1 

Тема 1. Законодавча та нормативна база про охорону праці 

Конституційні засади охорони праці в Україні. Законодавство України 

про охорону праці. Закон України «Про охорону праці». Основні принципи 

державної політики України у галузі охорони праці. Гарантії прав 

працівників на охорону праці, пільги і компенсації за важкі та шкідливі 

умови праці. Охорона праці жінок, неповнолітніх, інвалідів. Обов'язки 

працівників щодо додержання вимог нормативно-правових актів з охорони 

праці. Обов’язкові медичні огляди працівників певних категорій. 

Відповідальність посадових осіб і працівників за порушення законодавства 

про охорону праці. Нормативно-правові акти з охорони праці (НПАОП): 

визначення, основні вимоги та ознаки. Стандарти в галузі охорони праці. 

Система стандартів безпеки праці (ССБП). Міждержавні стандарти ССБП. 

Національні стандарти України з охорони праці. Санітарні, будівельні норми, 

інші загальнодержавні документи з охорони праці. Акти з охорони праці, що 

діють в організації, їх склад і структура. Інструкції з охорони праці. Розробка 

та затвердження актів з охорони праці, що діють в організації. Фінансування 

охорони праці. Основні принципи і джерела. Заходи і засоби з охорони праці, 

витрати на здійснення і придбання яких включаються до валових витрат. 
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Тема 2. Державне управління охороною праці та організація 

охорони праці на підприємстві 

Система державного управління охороною праці в Україні. 

Компетенція та повноваження органів державного управління охороною 

праці. Національна рада з питань безпечної життєдіяльності населення. 

Органи державного нагляду за охороною праці, їх основні повноваження і 

права. Громадський контроль за дотриманням законодавства про охорону 

праці. Структура, основні функції і завдання управління охороною праці в 

організації. Служба охорони праці підприємства. Статус і підпорядкованість. 

Основні завдання, функції служби охорони праці. Структура і чисельність 

служб охорони праці. Права і обов’язки працівників служби охорони праці. 

Громадський контроль за станом охорони праці в організації. Уповноважені 

найманими працівниками особи з питань охорони праці, їх обов'язки і права. 

Комісія з питань охорони праці підприємства. Основні завдання та права 

комісії. Регулювання питань охорони праці у колективному договорі. 

Атестація робочих місць за умовами праці. Мета, основні завдання та зміст 

атестації. Організація робіт та порядок проведення атестації робочих місць. 

Принципи організації та види навчання з питань охорони праці. Навчання і 

перевірка знань з питань охорони праці працівників під час прийняття на 

роботу і в процесі роботи. Спеціальне навчання і перевірка знань з питань 

охорони праці працівників, які виконують роботи підвищеної небезпеки. 

Інструктажі з питань охорони праці. Стажування (дублювання) та допуск 

працівників до самостійної роботи. 

 

Тема 3. Травматизм та професійні захворювання. Заходи щодо їх 

запобігання. 

Виробничі травми, професійні захворювання, нещасні випадки 

виробничого характеру. Інциденти та невідповідності. Мета та завдання 

профілактики нещасних випадків професійних захворювань і отруєнь на 

виробництві. Основні причини виробничих травм та професійних 

захворювань. Розподіл травм за ступенем тяжкості. Основні заходи по 

запобіганню травматизму та професійним захворюванням. 

 

Змістовий модуль 2 

Тема 4. Основи фізіології, гігієни праці та виробничої санітарії 

Основи фізіології праці. Гігієна праці, її значення. Чинники, що 

визначають санітарно-гігієнічні умови праці. Загальні підходи до оцінки 

умов праці та забезпечення належних, безпечних і здорових умов праці. 
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Робоча зона та повітря робочої зони. Мікроклімат робочої зони. Нормування 

та контроль параметрів мікроклімату. Заходи та засоби нормалізації 

параметрів мікроклімату. Склад повітря робочої зони: джерела забруднення 

повітряного середовища шкідливими речовинами (газами, парою, пилом, 

димом, мікроорганізмами). Гранично допустимі концентрації (ГДК) 

шкідливих речовин. Вентиляція. Основні світлотехнічні визначення. 

Природне, штучне, суміщене освітлення. Класифікація виробничого 

освітлення. Джерела, класифікація і характеристики вібрації. Параметри 

звукового поля: звуковий тиск, інтенсивність, частота, коливальна швидкість. 

Звукова потужність джерела звуку. Інфразвук та ультразвук. Джерела та 

параметри інфразвукових та ультразвукових коливань.  

 

Тема 5. Основи виробничої безпеки 

Загальні вимоги безпеки до технологічного обладнання та процесів. 

Безпека під час експлуатації систем під тиском і кріогенної техніки. Безпека 

під час вантажно-розвантажувальних робіт. 

 

Тема 6. Електробезпека 

Дія електричного струму на організм людини. Електричні травми. 

Чинники, що впливають на наслідки ураження електричним струмом. 

Класифікація приміщень за ступенем небезпеки ураження електричним 

струмом. Умови ураження людини електричним струмом. Ураження 

електричним струмом при дотику або наближенні до струмоведучих частин і 

при дотику до неструмоведучих металевих елементів електроустановок, яки 

опинились під напругою. Напруга кроку та дотику. Безпечна експлуатація 

електроустановок: електрозахисні засоби і заходи. Надання першої допомоги 

при ураженні електричним струмом.. 

 

Тема 7. Основи пожежної безпеки 

Показники вибухопожежонебезпечних властивостей матеріалів і 

речовин. Категорії приміщень за вибухопожежонебезпечністю. Класифікація 

вибухо-небезпечних та пожежонебезпечних приміщень і зон. Основні засоби 

і заходи забезпечення пожежної безпеки виробничого об’єкту. Пожежна 

сигналізація. Засоби пожежогасіння. Дії персоналу при виникненні пожежі. 

Забезпечення та контроль стану пожежної безпеки на виробничих об’єктах. 

Вивчення питань пожежної безпеки працівниками 
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5. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Назви змістових модулів і 

тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 
усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п інд с.р л п інд с.р

. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Змістовий модуль 1.  
Тема 1. Законодавча та 

нормативна база про охорону 

праці 

12,5 2 2 − 8,5 – – − − – 

Тема 2. Державне управління 

охороною праці та організація 

охорона праці на підприємстві  

13 2 2 − 9 – − − − – 

Тема 3 Травматизм та 

професійні захворювання. 

Заходи щодо їх запобігання. 

12,5 2 2 − 8,5 – – – − – 

Разом за змістовим  

модулем 2 
38 6 6 − 26 – – – − – 

Змістовий модуль 2.  
Тема 4. Основи фізіології, 

гігієни праці та виробничої 

санітарії  

14,5 3 3 − 8,5 – − − − – 

Тема 5. Основи виробничої 

безпеки. 
12,5 2 2  8,5      

Тема 6.  Електробезпека 12,5 2 2 − 8,5 – − − − – 
Тема 7. Основи пожежної 

безпеки 
12,5 2 2 − 8,5 – − − − – 

Разом за змістовим  

модулем 2 
52 9 9 − 34 – – – − – 

Усього годин 90 15 15 − 60 – – – − – 

      *Матеріал може викладатися англійською мовою                                               

 

6. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

Практичне заняття  – це форма навчального заняття, при якій 

викладач організує детальний розгляд студентами окремих теоретичних 

положень навчальної дисципліни та формує вміння і навички 

їх практичного застосування шляхом індивідуального виконання студентом 

відповідно сформульованих завдань.  

Основні завдання циклу практичних занять: 

 допомогти студентам систематизувати, закріпити і поглибити 

знання теоретичного характеру в галузі охорони довкілля; 

 навчити студентів прийомам вирішення практичних завдань, 

сприяти оволодінню навичками та вміннями виконання 

розрахунків, графічних та інших видів завдань;  
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 навчити їх працювати з довідковою літературою, документацією і 

схемами;  

 формувати вміння вчитися самостійно, тобто опановувати 

методами, способами і прийомами самонавчання, саморозвитку і 

самоконтролю.  

 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

(денна) 

Кількість 

годин 

(заочна) 

1. Тема 1. Розрахунок природного освітлення 

виробничого приміщення 
2 — 

2. Тема 2. Розрахунок штучного освітлення 

виробничого приміщення 
2 — 

3. Тема 3. Оцінка впливу шкідливих речовин, що 

містяться в повітрі. Розрахунок необхідного 

повітрообміну при загально-обмінній вентиляції.  

2 — 

4. Тема  4. Дослідження впливу виробничого шуму на 

організм працівника   
2 — 

5.  Тема 5. Дослідження виробничої вібрації 

технологічного обладнання  
2 — 

6. Тема 6. Розрахунок контурного захисного заземлення 2 — 

7. Тема 7.  Вивчення будови, призначення, 

використання і обслуговування вогнегасників   
3 — 

 Разом 15 — 

*Матеріал може викладатися англійською мовою. 

 

7. ТЕМИ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

Самостійна робота студента – це основний засіб оволодіння 

навчальним матеріалом під керівництвом викладача у час, вільний від 

обов’язкових навчальних занять. Навчальний час, відведений для цього, 

визначається навчальним планом і залежить від загального обсягу годин, 

відведених для вивчення конкретної навчальної дисципліни. 

Розподіл самостійної роботи включає в себе: 

ПМК – підготовка до модульного контролю; 

ПП – підготовка до практичних занять; 

ППК – підготовка до підсумкового контролю (заліку/іспиту). 

У робочій програмі навчальної дисципліни самостійна робота 

відображається у вигляді таблиці у розрізі тем та кількості годин, відведених 

для їх виконання. 

 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

(денна) 

Кількість 

годин 

(заочна) 

1. Тема 1. Законодавча та нормативна база про 8,5 — 
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охорону праці  

2. Тема 2. Державне управління охороною праці та 

організація охорони праці на підприємстві  
  9 — 

3. Тема 4 травматизм та професійні захворювання. 

Заходи щодо їх запобігання. 
8,5 — 

4. Тема 5. Основи фізіології, гігієни праці та в 

виробничої санітарії  
8,5 — 

5.  Тема 6. Основи виробничої безпеки  8,5 — 

6. Тема 7. Електробезпека 8,5 — 

7. Тема 8. Основи пожежної безпеки 8,5 — 

 Разом  60 — 

 

8. МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

Застосовується комплекс методів навчання за особливостями 

навчально-пізнавальної діяльності студентів, а саме, наступні  методи:  

- пояснювально-ілюстративний (інформаційно-рецептивний), коли 

викладач організує сприймання та усвідомлення студентами інформації, а 

студенти  здійснюють сприймання (рецепцію), осмислення і 

запам’ятовування її;  

- репродуктивний, коли викладач дає завдання, у процесі виконання 

якого студенти здобувають уміння застосовувати знання за зразком; 

- проблемного виконання, коли викладач формулює проблему і вирішує 

її, а студенти стежать за ходом творчого пошуку (студентам подається 

своєрідний еталон творчого мислення); 

- частково-пошуковий (евристичний), коли викладач формулює 

проблему, поетапне вирішення якої здійснюють студенти під його 

керівництвом (при цьому відбувається поєднання репродуктивної та творчої 

діяльності студентів); 

- дослідницький, коли викладач ставить перед студентами проблему, і ті 

вирішують її самостійно, висуваючи ідеї, перевіряючи їх, підбираючи для 

цього необхідні джерела інформації, прилади, матеріали тощо. 

В процесі навчання застосовуються можливості мультимедійних 

засобів, інтернет-ресурси та інші можливості новітніх освітніх технологій. 

При викладанні дисципліни «Основи охорони праці та безпека 

життєдіяльності» застосовуються наступні форми навчання: 

– словесні (лекція, пояснення до інших видів навчальної роботи, 

бесіди); 

– наочні (ілюстрації у навчально-методичній літературі, наочне 

приладдя, презентації, навчальні фільми з використанням 

мультимедійної техніки); 

– практичні заняття; 
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– написання письмового завдання (реферат, презентація).  

 

9. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ЗНАНЬ 

Поточний  контроль − контроль за виконанням самостійної роботи 

(усне опитування, перевірка письмових та творчих завдань); перевірка 

підготовки до семінарських занять (усне опитування, оцінка виступів 

студентів при обговоренні теоретичних питань); підсумковий контроль за 

змістовими модулями (усне опитування, письмові відповіді на проблемні 

питання). 

Модульний рубіжний  контроль – письмова робота або тестування.  

Підсумковий семестровий контроль – іспит.  

Курс дисципліни поділено на два змістовних модулі. Кожний модуль 

складається з тем, які є обов’язковими для опанування. В кінці вивчення 

курсу проводиться модульний контроль оцінювання знань студентів у формі 

письмової роботи або тестування. 

Кожний модуль складається із трьох видів роботи: вивчення 

теоретичного курсу (лекційний матеріал), виконання практичного завдання, а 

також постійної самостійної роботи студента. Кожний вид роботи є 

обов’язковим і оцінюється відповідною кількістю балів. Балами оцінюється 

також самостійна робота студентів. 

 

10. РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ 

Система ЄКТС передбачає 100-бальну шкалу оцінювання навчальних 

досягнень студента.  

Студент при вчасному складанні двох модулів за семестр, звіту з 

практичних занять може отримати автоматично оцінку по курсу відповідно 

до наступної таблиці.  
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Кількість 

балів за ЗМ 

та 

модульний 

контроль 

40 10 30 10 90 10 

Кількість 

балів за 
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роботи 
Л

ек
ц

ії
 

П
р
ак

ти
ч
н

і 

С
Р

С
 

М
о
д

у
л

ь
н

и
й

 к
о
н

тр
о
л
ь
 

Л
ек

ц
ії

 

П
р
ак

ти
ч
н

і 

С
Р

С
 

М
о
д

у
л

ь
н

и
й

 к
о
н

тр
о
л
ь
 

  Відвідуванн

я 
4   3   

Активність 

на заняттях 
 14   18  

Виконання 

СРС 
  22   9 

Наукова 

робота 

Участь у наукових конференціях, семінарах, круглих 

столах, студентських олімпіадах та конкурсах – 0-15 

балів додатково 

 15 
 

 

 

Критерії оцінювання модульного завдання (тест) 

Завдання Кількість балів 

Питання 1-20  0,5 

Разом 10 

 

Критерії оцінювання екзаменаційного завдання (тест) 

Завдання Кількість балів 

Питання 1-20 0,5 

Разом 10 

 

 

11. ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 
Форми поточного та 

підсумкового контролю 

Поточний контроль (робота на семінарах, інші 

види самостійної роботи)  - 70 балів  

Проміжний контроль (поточне тестування за 

змістовними модулями ) - 20 балів 

Підсумковий контроль: іспит - 10 балів   

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, отриманих 

здобувачем протягом семестру та балів, набраних на підсумковому контролі 

(екзамен, залік). 

Підсумкові бали                =  Загальна кількість балів (перед  підсумковим                

навчальної дисципліни     контролем) +  Кількість балів за підсумковим контролем      

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

Оцінка Оцінка за Оцінка за шкалою ECTS 
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в 

балах  

національною 

шкалою 

Оцінка Пояснення 

90-100 Відмінно 

(«зараховано») 

А «Відмінно» - теоретичний зміст курсу освоєний 

цілком, необхідні практичні навички роботи з 

освоєним матеріалом сформовані, всі навчальні 

завдання, які передбачені програмою навчання 

виконанні в повному обсязі, відмінна робота без 

помилок або з однією незначною помилкою. 

80-89 Добре 

(«зараховано») 

В «Дуже добре» - теоретичний зміст курсу 

освоєний цілком, необхідні практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом в основному 

сформовані, всі навчальні завдання, які 

передбачені програмою навчання виконанні, 

якість виконання більшості з них оцінено 

числом балів, близьким до максимального, 

робота з двома – трьома незначними 

помилками. 

75-79  С «Добре» - теоретичний зміст курсу освоєний 

цілком, практичні навички роботи з освоєним 

матеріалом в основному сформовані, всі 

навчальні завдання, які передбачені програмою 

навчання виконанні, якість виконання жодного 

з них не оцінено мінімальним числом балів, 

деякі види завдань виконані з помилками, 

робота з декількома незначними помилками, 

або з однією – двома значними помилками. 

65-74 Задовільно 

(«зараховано») 

D «Задовільно» - теоретичний зміст курсу 

освоєний не повністю, але прогалини не носять 

істотного характеру, необхідні практичні 

навички роботи з освоєним матеріалом в 

основному сформовані, більшість передбачених 

програмою навчання навчальних завдань 

виконано, деякі з виконаних завдань, містять 

помилки, робота з трьома значними помилками. 

60-64  E «Достатньо» - теоретичний зміст курсу 

освоєний частково, деякі практичні навички 

роботи не сформовані, частина передбачених 

програмою навчання навчальних завдань не 

виконані, або якість виконання деяких з них 

оцінено числом балів, близьким до 

мінімального, робота, що задовольняє мінімум 

критеріїв оцінки. 

21-59 Незадовільно 

(«не 

FX «Умовно незадовільно» теоретичний зміст 

курсу освоєний частково, необхідні практичні 
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зараховано») навички роботи не сформовані, більшість 

передбачених програм навчання, навчальних 

завдань не виконано, або якість їхнього 

виконання оцінено числом балів, близьким до 

мінімального; при додатковій самостійній 

роботі над матеріалом курсу можливе 

підвищення якості виконання навчальних 

завдань (з можливістю повторного складання), 

робота що потребує доробки 

1-20 Незадовільно 

(незараховано) 

F «Безумовно незадовільно» теоретичний зміст 

курсу не освоєно, необхідні практичні навички 

роботи не сформовані, всі виконані навчальні 

завдання містять грубі помилки, додаткова 

самостійна робота над матеріалом курсу не 

приведе до значимого підвищення якості 

виконання навчальних завдань, робота, що 

потребує повної переробки. 

 

 

12. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Для вивчення студентами дисципліни «Основи охорони праці та 

безпека життєдіяльності» розроблено методичні рекомендації щодо 

підготовки до практичних занять, опорний конспект лекцій (розміщено на 

сайті бібліотеки ДУІТ). 

Також розроблені конспекти лекцій (презентації) та  методичні 

вказівки до виконання  самостійних робіт  з дисципліни, з якими студенти 

можуть ознайомитися на навчальній платформі Google Клас. 
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/  - К.: ЦУЛ, 2021. – 594 с. с. 

3. Грибан В.Г., Негодченко О.В.  Охорона праці. – К.: ЦУЛ, 2021. – 
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