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ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Навчальна дисципліна ТРЕНАЖЕРНА ПІДГОТОВКА 

Статус дисципліни 

(обов’язкова, вибіркова) 
Обов’язкова 

Викладач Чередник Володимир Миколайович 

канд. техн. наук, доцент 

Контактна інформація для 

консультування  

+38(063)225-69-35 

cherednik_84@ukr.net 

Онлайн консультації: 

понеділок, вівторок 14:30 - 16:00 

https://us02web.zoom.us/j/77768888901?pwd=L3ZZN0

xTTk1oV3ZsVkppOG9jQjZDUT09 

Ідентифікатор конференції: 777 6888 8901 

Код доступу: B6CEDR 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) 

Ступінь вищої освіти Бакалавр 

Галузь знань 27 Транспорт 

Спеціальність 271 Морський та внутрішній водний транспорт 

Спеціалізація 271.02 Управління судновими технічними системами 

і комплексами 

Офіційна назва освітньої Управління судновими технічними системами і ком-

https://us02web.zoom.us/j/77768888901?pwd=L3ZZN0xTTk1oV3ZsVkppOG9jQjZDUT09
https://us02web.zoom.us/j/77768888901?pwd=L3ZZN0xTTk1oV3ZsVkppOG9jQjZDUT09


програми плексами 

Обсяг дисципліни в креди-

тах ECTS 
4 

Мета вивчення дисципліни Надати необхідні знання про робочі процеси та 

устрій суднових головних двигунів, а також закріпи-

ти практичні навички з технічної експлуатації суд-

нової енергетичної установки та систем, що обслуго-

вують її. 

Інтегральна компетент-

ність, загальні компетент-

ності, спеціальні (фахові) 

компетентності 

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати 

проблеми.  

ЗК5. Здатність приймати та реалізовувати об-

ґрунтовані управлінські рішення в рамках прийнят-

ного ризику.  

ЗК6. Здатність працювати в команді, організо-

вувати роботу колективу, у тому числі, в складних і 

критичних умовах.  

ЗК11. Навички здійснення безпечної діяльності 

(прихильність безпеці).  

ЗК14. Здатність діяти соціально відповідально 

та свідомо.  

ЗФК6. Здатність забезпечувати організацію, 

нагляд та контроль щодо дотримання правил техніки 

безпеки, безпеки персоналу та судна. 

СК1. Здатність нести безпечну ходову машин-

ну вахту на судні.  

СК2. Здатність здійснювати експлуатацію, 

спостереження, оцінку роботи та безпечне обслуго-

вування рухової установки без обмеження її потуж-

ності та допоміжних механізмів і пов'язаних з ними 

систем управління та управляти роботою механізмів 

рухової установки.  

СК4. Здатність здійснювати виявлення, вста-

новлення причин та усунення несправностей судно-

вого механічного обладнання, приведення його в ро-

бо-чий стан та визначати і здійснювати заходи щодо 

їх запобігання.  

СК5. Здатність управляти операціями з експлу-

атації паливної, мастильної, баластної систем та ін-

ших насосних систем і пов'язаних з ними систем уп-

равління.  

СК11. Усвідомлення відповідальності та здат-

ність до прийняття рішень у непередбачуваних та 

аварійних ситуаціях, пов’язаних з експлуатацією су-

днового енергетичного обладнання.  

СК12. Здатність розв’язувати складні неперед-

бачувані задачі та проблеми експлуатації, обслуго-



вування та ремонту суднових технічних засобів, сис-

тем і конструкцій.  

СК16. Здатність до аналізу та прогнозування 

процесів і технічного стану суднових конструкцій та 

обладнання в умовах неповної або обмеженої інфор-

мації.  

СК17. Здатність передавати та одержувати 

професійну інформацію, ідеї, проблеми та їх рішен-

ня, а також передавати власний досвід при спілку-

ванні з фахівцями та нефахівцями у сфері суднової 

інженерії. 

ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ЗА ТЕМАМИ 

Модуль 1 

Змістовний модуль 1. Технічна експлуатація судна з дизельним двигуном. 

1. Пропульсивний комплекс. 

2. Суднова електроенергетична система. 

3. Суднові допоміжні механізми та системи. 

4. Дії при пуску та зупинці ГД. 

 

Модуль 2 

Змістовний модуль 2. Технічна експлуатація судна з турбінним двигуном. 

1. Пропульсивний комплекс. 

2. Суднова електроенергетична система. 

3. Суднові допоміжні механізми та системи. 

4. Дії при пуску та зупинці ГД. 

Програмні результати на-

вчання 

РН8. Знання процедур безпеки та порядок дій 

під час аварій, переходу від дистанційно-

го/автоматичного до місцевого управління усіма си-

стемами.  

РН10. Знання принципів управління ресурсами 

машинного відділення та здатність їх використову-

вати у повсякденних і непередбачуваних умовах.  

РН14. Уміння виконувати пуск та зупинку го-

ловної рухової установки та допоміжних механізмів 

та пов’язаних з ними систем.  

РН15. Уміння оцінювати ефективність роботи, 

виконувати спостереження за станом головного дви-

гуна та підтримувати безпеку енергетичної рухової 

установки та допоміжних механізмів в процесі екс-

плуатації.  

РН16. Знання функцій та устрою автоматично-

го керування головним двигуном та допоміжними 

механізмами.  

РН20. Уміння виявляти несправності, усувати 

їх та запобігати ушко-джень при роботі механізмів.  

РН23. Уміння здійснювати паливні та баластні 



операції із забезпечення безпеки судна та морського 

середовища. 

РН24. Знання вимог до сепараторів та до іншо-

го подібного обладнання, уміння здійснювати його 

експлуатацію. 

Політика курсу Академічна доброчесність. Порушення «По-

ложення про систему забезпечення академічної доб-

рочесності у ДУІТ» є серйозним порушенням, навіть 

якщо воно є ненавмисним. Положення доступне за 

посиланням: 
https://files.duit.edu.ua/uploads/Сайт/11_ПУБЛІЧНА_І

НФОРМАЦІЯ/ПОЛОЖЕННЯ_ДУІТ/31_-

Положення-про-систему--забезпечення-АД-в-

ДУІТ.pdf 

Кожен здобувач повинен ознайомитися і до-

тримуватися правил академічної доброчесності. За-

бороненим вважається: 

 користування мобільним телефоном, планше-

том чи іншими мобільними пристроями під час 

заняття (за винятком дозволу викладача при 

виконанні пошуково-дослідницьких завдань).  

 списування та плагіат. Відсутність посилань на 

використані джерела, фабрикування джерел, 

списування, втручання в роботу інших здобу-

вачів становлять, але не обмежують приклади 

можливої академічної недоброчесності. Вияв-

лення ознак академічної недоброчесності, не-

залежно від масштабів плагіату чи обману, 

вважається підставою для скасування набутих 

балів. 

Зокрема, дотримання академічної доброчесно-

сті передбачає, що вся робота на екзаменах та залі-

ках має виконуватися індивідуально. Під час вико-

нання самостійної роботи здобувачі можуть консу-

льтуватися з викладачами та з іншими здобувачами, 

але повинні самостійно розв’язувати завдання, ке-

руючись власними знаннями, уміннями та навичка-

ми. Посилання на всі ресурси та джерела (наприклад, 

у звітах, самостійних роботах чи презентаціях) по-

винні бути чітко визначені та оформлені належним 

чином. У разі спільної роботи з іншими здобувачами 

над виконанням індивідуальних завдань, ви повинні 

зазначити ступінь їх залученості до роботи. 

Пошуково-дослідницькі роботи здобувач ви-

конує самостійно, а також самостійно перевіряє їх 

онлайн на безкоштовних сервісах на унікальність, 

https://files.duit.edu.ua/uploads/Сайт/11_ПУБЛІЧНА_ІНФОРМАЦІЯ/ПОЛОЖЕННЯ_ДУІТ/31_-Положення-про-систему--забезпечення-АД-в-ДУІТ.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/Сайт/11_ПУБЛІЧНА_ІНФОРМАЦІЯ/ПОЛОЖЕННЯ_ДУІТ/31_-Положення-про-систему--забезпечення-АД-в-ДУІТ.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/Сайт/11_ПУБЛІЧНА_ІНФОРМАЦІЯ/ПОЛОЖЕННЯ_ДУІТ/31_-Положення-про-систему--забезпечення-АД-в-ДУІТ.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/Сайт/11_ПУБЛІЧНА_ІНФОРМАЦІЯ/ПОЛОЖЕННЯ_ДУІТ/31_-Положення-про-систему--забезпечення-АД-в-ДУІТ.pdf


антиплагіат (Advego Plagiatus, EtxtAntiplagiat, 

Content-watch, Copyscape, unicheck, Etxt Antiplagiat, 

Plagiarisma, Edu-Birde, Like-Exactus, UNICHECK). 

Для успішного проходження курсу та складан-

ня контрольних заходів необхідним є вивчення нав-

чального матеріалу за кожною темою. 

Відвідування занять і усунення пропущених 

занять. Очікується, що всі здобувачі відвідають усі 

лекції і практичні заняття курсу. Здобувачі зо-

бов’язані дотримуватися дедлайнів виконання усіх 

видів робіт, передбачених курсом. Якщо здобувач не 

відпрацював пропущені навчальні заняття, не випра-

вив оцінки (незадовільні), не виконав модульні конт-

рольні роботи, самостійну роботу, він вважається 

таким, що має академічну заборгованість за резуль-

татами поточного контролю. За відпрацьовані лек-

ційні заняття оцінки не ставляться, за практичні, ін-

дивідуальні заняття нараховуються бали середнього, 

достатнього та високого рівня. 

Система вимог: 

 необхідним є вивчення навчального матеріалу 

за кожною темою; 

 виконувати всі види завдань, передбачених  

обсягом і змістом навчального курсу; 

 не спізнюватися на заняття (аудиторні та під 

час онлайн навчання); 

 не розмовляти на заняттях, не жувати гумку, 

не користуватись телефоном та іншими гадже-

тами; 

 на заняття приходити у формі; 

 не пропускати заняття без поважних причин; 

 обов’язковим є відпрацювання всіх пропуще-

них занять (незалежно від причини пропуску) 

у відведений викладачем час (згідно графіку 

проведення консультацій); 

 в разі невиконання своєчасно завдань підсум-

кова оцінка знижується; 

 активно брати участь в навчальному процесі;  

 бути терпимим, відкритим, відвертим, добро-

зичливим до однокурсників та викладача; 

 конструктивно підтримувати зворотний 

звя’зок на заняттях; 

 дотримуватись академічної відповідальності. 

Форми поточного та під-

сумкового контролю 

В умовах модульно-кредитної технології нав-

чання контроль успішності здобувачі поділяється на 

поточний і підсумковий контроль. Для ефективної 

http://advego.ru/plagiatus/
http://www.antiplagiat.ru/
http://www.content-watch.ru/text/
http://copyscape.com/
https://unicheck.com/uk-ua/free-plagiarism-checker-online
http://www.etxt.ru/antiplagiat/


перевірки рівня засвоєння здобувачами знань, умінь і 

навичок з навчальної дисципліни використовують 

різні методи і форми контролю:  

1) метод усного контролю: основне запитання, 

додаткові, допоміжні; запитання у вигляді проблеми; 

індивідуальне, фронтальне опитування і комбінова-

не;  

2) метод письмового контролю;  

3) метод тестового контролю. 

Поточний контроль успішності здобувачів - це 

систематична перевірка знань, яка проводиться на 

поточних заняттях відповідно до розкладу та відпо-

відно до робочої програми. Його мета – систематич-

на перевірка розуміння та засвоєння теоретичного 

навчального матеріалу, уміння використовувати тео-

ретичні знання при виконанні практичних завдань 

тощо. Можливості поточного контролю: мотивація 

навчання, стимулювання навчально-пізнавальної ді-

яльності, диференційований підхід до навчання, ін-

дивідуалізація навчання тощо. Методи поточного 

контролю: усний контроль (під час опитування, бесі-

ди, доповіді, читання тексту, повідомлення на задану 

тему та ін.); письмовий контроль (контрольна робо-

та/тест у письмовій формі, твір, виклад мате-ріалу на 

задану тему в письмовому вигляді тощо); комбінова-

ний контроль; презентація СРС; практичний конт-

роль (під час пракичних робіт, під час усіх видів 

практики); спостереження як метод контролю; тесто-

вий кон-троль; проблемні ситуації та ін. Поточний 

ко-нтроль здійснюється на кожному лекційно-

му/практичному занятті відповідно до конкретних 

цілей теми з метою перевірити ступінь та якість за-

своєння матеріалу, що вивчається та під час індиві-

дуальної роботи викладача зі здобувачами для тих 

тем, які здобувачі опрацьовують самостійно і вони 

не належать до структури заняття. На всіх практич-

них заняттях застосовується об’єктивний контроль 

теоретичної підготовки та засвоєння практичних на-

вичок із метою перевірки підготовленості здобувача 

до заняття. В процесі поточного контролю оцінюєть-

ся самостійна робота здобувачів щодо повноти вико-

нання завдань, рівня засвоєння навчальних матеріа-

лів, оволодіння практичними навичками аналітичної, 

дослідницької роботи та ін. 

Поточний контроль – 60 балів  

Підсумковий контроль – (екзамен) - 40 балів   



КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, отри-

маних здобувачем протягом семестру та балів, набраних на підсумковому контролі 

(екзамен, залік). 

Підсумкові бали = Загальна кількість балів (перед + Кількість балів за 

навчальної дисципліни підсумковим контролем) підсумковим контролем 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

Оцінка 

в балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка Пояснення 

90-100 
Відмінно 

(«зараховано») 
А 

«Відмінно» - теоретичний зміст курсу 

освоєний цілком, необхідні практичні на-

вички роботи з освоєним матеріалом сфор-

мовані, всі навчальні завдання, які передба-

чені програмою навчання виконанні в пов-

ному обсязі, відмінна робота без помилок 

або з однією незначною помилкою. 

82-89 

Добре 

(«зараховано») 

В 

«Дуже добре» - теоретичний зміст курсу 

освоєний цілком, необхідні практичні на-

вички роботи з освоєним матеріалом в ос-

новному сформовані, всі навчальні за-

вдання, які передбачені програмою навчан-

ня виконанні, якість виконання більшості 

з них оцінено числом балів, близьким до 

максимального, робота з двома – трьома 

незначними помилками. 

75-81 С 

«Добре» - теоретичний зміст курсу освоє-

ний цілком, практичні навички роботи з 

освоєним матеріалом в основному сформо-

вані, всі навчальні завдання, які передбаче-

ні програмою навчання виконанні, якість 

виконання жодного з них не оцінено міні-

мальним числом балів, деякі види завдань 

виконані з помилками, робота з декількома 

незначними помилками, або з однією – 

двома значними помилками. 

67-74 Задовільно 

(«зараховано») 

D 

«Задовільно» - теоретичний зміст курсу 

освоєний не повністю, але прогалини не 

носять істотного характеру, необхідні 

практичні навички роботи з освоєним мате-

ріалом в основному сформовані, більшість 

передбачених програмою навчання навча-

льних завдань виконано, деякі з виконаних 

завдань, містять помилки, робота з трьома 

значними помилками. 

60-66 E «Достатньо» - теоретичний зміст курсу 



освоєний частково, деякі практичні навич-

ки роботи не сформовані, частина перед-

бачених програмою навчання навчальних 

завдань не виконані, або якість виконання 

деяких з них оцінено числом балів, близь-

ким до мінімального, робота, що задово-

льняє мінімум критеріїв оцінки. 

35-59 

Незадовільно 

(«не зарахова-

но») 

FX 

«Умовно незадовільно» теоретичний зміст 

курсу освоєний частково, необхідні прак-

тичні навички роботи не сформовані, бі-

льшість передбачених програм навчання, 

навчальних завдань не виконано, або як-

ість їхнього виконання оцінено числом ба-

лів, близьким до мінімального; при додат-

ковій самостійній роботі над матеріалом 

курсу можливе підвищення якості вико-

нання навчальних завдань (з можливістю 

повторного складання), робота що потре-

бує доробки 

1-34 F 

«Безумовно незадовільно» теоретичний 

зміст курсу не освоєно, необхідні практичні 

навички роботи не сформовані, всі вико-

нані навчальні завдання містять грубі по-

милки, додаткова самостійна робота над 

матеріалом курсу не приведе до значимого 

підвищення якості виконання навчальних 

завдань, робота, що потребує повної пере-

робки 
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