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ЗАГАЛЬНІ П О Л О Ж ЕН Н Я

ладів України є невід’ємною 
фахівців, основним завданням 
а певним освітнім ступенем, 
рь період навчання студентів 
ямом підготовки 6.050702

1.2

Практика студентів вищих навчальних заь 
складовою частиною програми підготовки 
якої є практична підготовка випускника 
Наскрізна програма практики охоплює ве 
вищих навчальних закладів за напр 
«Електромеханіка», 6.070105 «Рухомий склад залізниць» та спеціальностей 
141 «Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка» (спеціалізація 
Електричний транспорт) та 273 «Залізничний транспорт» (спеціалізація 
Локомотиви та локомотивне господарство), 
відповідних спеціальностей ДУІТ.

Забезпечення якості практичної підготовки 
«Про вищу освіту», «Про Національну док 
квітня 2002 року № 347/2002 з ураху 
досконалості Європейського фонду 
Міжнародного стандарту якості ІЯО ср
проведення практики студентів ВНЗ» затвердженне наказом МОН № 93 від

1.3

згідно до навчальних планів

студентів базується на Законі 
трину розвитку освіти» від 17 
ванням положень Концепції 
/правління якістю, вимог 
рії 9000, положення «Про

1.4

роведення практики студентів 
.2017р. №  12-04-140/3 

знань, які були отримані в

знаряддями праці в галузі їх 

ідповідальних за проведення

з ремонту та експлуатації

1.5

1.6

1.7

08.04.1993 р., та «Положення: про порядок п 
ДУІТ, затверджене наказом ректора від 11.09 
Метою практики є закріплення георегични 
процесі навчання, формування у студента професійного вміння приймати 
самостійні рішення у певних виробничих умовах, оволодіння студентами 
сучасними методами, формами організації, 
майбутньої спеціальності.
В процесі професійної підготовки увага в 
практики осіб повинна акцентуватись на:
- розвитку творчих здібностей практиканта;
- оволодінні практичними навичоками 

локомотивів;
- розвитку самостійності практиканта;
- здатності приймати рішення;
- розвитку його здатності працювати в колеї 
Практика студентів проводиться у відповідності з діючими стандартами 
вищої освіти. ,
Відповідальність за виконання Наскрізної йрограми практики студентів 
покладається на практиканта, який повинен з 
показати, що він освоїв професійні навички.
І’оль і відповідальність осіб, що залучені 
практики на конкретній базі практики, наступ

:тиві.

нати як, виконується робота, і

до організації і проведення 
ні:

1) керівник організації, що є базою практики, відповідає за:



забезпечення зв'язку між керівником ві 
практики від університету, що відповідач 
організації;
забезпечення ефективного виконання про рами практики.

2) керівник практ ики від підприємстваа, в 
практики на конкретній базі практики, відп 
і несе відповідальність за:
- організацію практичної підготовки;
- забезпечення контролю, виконання вимф 

проходження практики студентом 
задокументовано;

- забезпечення того, щоб практикант прсЬ 
максимально можливою користю, а та 
цілям програми практики, процесу самое

3) керівник практ ики від вищого навчальи
практику на конкретній базі практики, несе

до розгляду на засіданні 
відповідним чином програми

Забезпечує наявність програми практики, рекомендацій щодо переліку баз 
практики, надає вищенаведені матеріали 
кафедри, і подає копію затвердженої 
практики до ВПСГТСіВ.

- Розробляє індивідуальні завдання, виконання яких вирішує поставлені 
задачі та досягає мети кожного виду практики відповідно до програми з

рактики.
готовність баз практики та 
студентів під час проходження 
смства з університетом та за 
с інструктажів з охорони праці

актики.

і бази практики і керівником 
оть за практику в конкретній

дповідальнии за проходження 
звідає за практику в організації

г і спостереження за тим, щоб 
було належним чином

водив час на базі практики з 
кож щоб цей час відповідав 
тій ного становлення студента.

эго закладу, що відповідає за 
відповідальність за:

урахуванням особливостей місця проведення і
- Перед початком практики контролює 
забезпечення нормальних умов праці і побуту 
практики (за наявності домовленості підпри 
необхідності), проходження ними обов'язкова: 
і техніки безпеки.
- Бере участь у розподілі студентів по базам пр
- Забезпечує проведення всіх організаційних заходів для відбуття студентів 
на практику. А саме:
- проводить інструктаж про порядок проходже
- перевіряє проходження студентами медичне 
згідно вимог бази практики.
- надає студентам-практикантам такі необхідні
- програма практики;
- індивідуальне завдання;
- методичні рекомендації, перелік яких встановлює кафедра;
- щоденник практики.
- Контролює своєчасне прибуття студентів на оази практики, спільно з 
керівником від підприємства - відвідування студентами баз практики.

зня практики;
го огляду, якщо це необхідно 

документи як:



практики, інформує студентів

під час виконання ними 
ові консультації щодо збору

оформлення документів з 
:тудент самостійно пропонує

- Здійснює контроль за виконанням програми 
щодо порядку надання звітності про практику.
- Падає методичну допомогу студентам 
індивідуальних завдань, проводить обов'язк 
опрацювання, узагальнення, аналізу та використання зібраного матеріалу для 
виконання звіту про практику, курсових, дипломних проектів (робіт)
- Проводить інструктаж та контролює 
індивідуальної практики у випадку, коли 
підприємство-базу практики.
- Не пізніше ніж за 2 тижні до початку практики передає всі необхідні 
документи щодо індивідуальної практики 
погодження (заяву студента, погоджену у завідувача кафедри, у декана та 
директора інституту, гарантійний лист-запит чи проект угоди на 
проходження практики, тощо).
- Повідомляє студентів про систему звітнос 
кафедрі, а саме -  щодо письмового звіту, умо 
практику, оформлення характеристики 
індивідуального завдання, тощо.
- У тісному контакті з керівником практиь 
постійний контроль за проходженням та пран 
практики студентами.
- У складі комісії приймає залік - захист звітів

Перевіряє щоденник практиканта після Проходження практики та звіт 
студента про практику.
- Подає не пізніше ніж протягом місяця
завідуючому кафедри підсумковий письмовий
з пропозиціями щодо удосконалення процесу та якості проходження

і з практики, затверджену на 
з допуску до захисту звіту про 
зідгуку на підприємстві,

и від підприємства здійснює 
ильністю виконання програми

студентів про практику.

після закінчення практики
звіз про проведення практики

практики студентами Університету згідно фор 
до цього Положення.

4) ст удент -практ икант , що проходить 
залізничного транспорту, відповідає за:

- До початку практики у керівника 
одержати необхідні матеріли (програму праїс 
тощо), направлення на практику, інструкції 
практики та оформлення усіх необхідних док

- Своєчасно прибути на базу прак 
ідентифікаційний код, медичну книжку 
студентський квиток та наведені у п. 6.2. 
відділі кадрів бази практики.

- У повному обсязі виконувати всі зав 
практики і вказівками її керівників.

тг

ми, наведеної у Додатку № 10

практику на підприємстві

практики від Університету 
тики, індивідуальне завдання, 
а вказівки щодо проходження 

ументів.
ки маючи при собі паспорт, 

(за вимоги підприємства), 
І. документи, оформитись у8 .

цання, передбачені програмою



- Вивчити і суворо дотримуватись п 
безпеки і виробничої санітарії згідно з 
практики.

- Вивчити

равил охорони праці, техніки 
внутрішнім положенням бази

суворо дотримуватись гіре 
внутрішнього трудового розпорядку підприємства, 
практику, незалежно від зарахування на штатні посади

- Нести відповідальність за виконану роэоту.
- Своєчасно прибути на заняття в 

практики. У вказаний строк подати всю зв 
заліки, передбачені навчальними планами Університету.
- Своєчасно повідомити деканат та ВПСГІСіВ про вимушену затримку на 
практиці.

Університет після закінчення 
ітну документацію та скласти

- У випадку, якщо студент самостій
не пізніше ніж за 3,5 місяці до початку практики погодити пропозицію з
керівником практики, завідувачем відпо 
відповідного Інституту та не пізніше ніж за 
подати погоджену належним чином заяву 
підписану з боку підприємства угоду н 
ВПСГІСіВ

1.8 Після закінчення терміну прак 
виконання програми та індивідуального завд 

Форма звітності студента за практику 
оцінений керівником бази практики.

Письмовий звіт разом із характерне гикою та іншими доказовими 
ія керівнику практики від 
ро виконання студентом усіх 

ірограми практики та індивідуального завдання, висновки і

документами подаються па рецензуван 
університету. Звіт має містити відомості і

вил техніки безпеки та правил 
яке приймає на

по пропонує базу практики

відної кафедри, директором 
2 тижні до початку практики

гарантійний лист-запиг або 
проходження практики до

гики студенти звітують про 
ання.

письмовий звіт, підписаний і

розділів 
пропозиції та ін.

Звіт захищається (із диференційо|і 
керівнику практики від університету.

Комісія приймає залік протягом перших десяти днів семестру, який 
починається після практики.

Оцінка за практику вноситься до залік|( 
до залікової книжки студента.

Студенту, який не виконав прє)і

ово-екзаменаціиної відомості і

1.9. граму практики без поважних 
причин може бути надано право повторного проходження практики за 
власний рахунок студента у його особистий час за умови виконання вимог, 
визначених Університетом та погоджених з базою практики. Студент, який 
має академічну заборгованість через невиконання програми практики без

або повторне невиконання програми практики, 
за практику при захисті звіту,

поважних причин
отримання незадовільної оцінки 
відраховується з Університету..

1.10 Підсумки кожної практики 
кафедри та Вчених радах інституту та універ

ваною оцінкою) студентом

обговорюються на засіданні 
игету.



1.11 Види практики:
- навчальна (учбово-виробнича);
- технологічна (виробничо-технологічна та скі
- переддипломна (науково-дослідницьке стажу

Наскрізна програма практики містить пе 
основні положення про кожен вид практики таІтестів перевірки рівня знань, умінь, навичок, я 
залежнбсті від форми навчання і кожного кваліфі

плуатаційно-технологічна);
вання).

зелік, термін проходження та 
рекомендації щодо видів, форм, 
ких студенти мають досягти в 
ікаційного рівня.

2 Н АВЧАЛЬН А П РАКТИ КА

М ет а навчальної практ ики  -  ознайомл 
майбутньої спеціальності, отримання первинних 
загально-професійних та спеціальних дисциг 
професією з числа масових спеціальностей галузі

ення  с т у д е н т ів  із с п е ц и ф ік о ю  
п р о ф е с ій н и х  у м ін ь  і н а в и ч о к  із 
ЛІН, о в о л о д ін н я  р о б іт н и ч о ю

Керівництво практикою здійснює кафед)ра „Тяговий рухомий склад 
залізниць ”.

2.1 Навчальна практика проводиться на першом; 
навчання у термін, що регламентується навчальни 
В період цієї практики студенти знайомлят 
обслуговування ги локомотивів, вивчають ПТЕ 
отримують навички слюсарної роботи, овол 
знаннями та технічними прийомами для практич 
ремонту рухомого складу та помічника машиністіта

2.2 Рекомендований тематичний план

у курсі повної денної форми 
м планом.

оСЯ з будовою і технічним 
і інструкції з експлуатації, 

здівають всіма необхідними 
ної роботи у якості слюсаря з 
локомотива.

Етапи проходження практики Обсяг годин
Всього Аудит. Самост.

1. Знайомлення з будовою і технічним 
обслуговуванням локомотивів ЗО 15 15

2. Вивчення Правил технічної експлуатації 
залізниць України ЗО 15 15

3. Вивчення Інструкції з технічного 
обслуговування електровозів і тепловозів 15 

експлуатації
ЗО ЗО



4. Отригиання навичок слюсарної роботи ЗО 30
Підсумковий контроль 
залік

-  диференційований

Разом 120 60 60

2.3 Зміст тем тематичного плану

2.3.1 Знайомлення з будовою і технічним обслугс
Принцип дії та будов локомотивів.
Класифікація та основні характеристики локомот 
Основні відомості про двигуни внутрішнього зго 
Основні відомості про тягові електричні машини 
Будова та призначення допоміжного обладнання 
Будова екіпажної частини локомотивів.
Техніка безпеки при обслуговуванні локомотивів 
Відвідування тепловозного та електровозного 
вивчення вище перелічених питань.

2.3.2 Вивчення Правил технічної експлуатації зал

и вів.
ЭЯННЯ.

локомотивів.

депо з метою практичного 

ізниць України
Загальні обов'язки працівників залізничного трат 
Споруди та пристрої на залізничному транспорті 
Рухомий та спеціальний рухомий склад.
І альмове обладнання і автозчепні пристрої. 
Технічне обслуговування і ремонт рухомого скла 
Організація руху поїздів.

2.3.3 Вивчення Інструкції з технічного обслугову

ду.

вання електровозів і тепловозів

вуванням локомотивів

спорту.

в експлуатації
Значення та види технічного обслуговування локомотивів. 
Технічне обслуговування ТО-1.
Технічне обслуговування локомотивів під час ру^у.
Екіпірування тепловозів і електровозів.
Технічне обслуговування ТО-2 локомотивів.
Утримання інвентарю та інструменту.
Забезпечення збереження локомотивів, інвентарної та інструментів. 
Зміст жіурналу технічного стану локомотивів.

2.3.4 Отримання навичок слюсарної роботи 
Види і значення слюсарних робіт.
Основні технічні і практичні прийоми слюсарних робіт. 
Класифікація та різновиди інструменту для слюсарних робіт. 
Способи очистки деталей.
Способи виявлення дефектів деталей.
Клейми та мітки спареності.



Способи усунення дефектів. 
Зварювально-наплавочні роботи.

2.4 Рекомендовані завдання практики

Перед початком практики її керівником, 
кафедри кожному студенту видається індивідуаль 

Для індивідуальних завдань рекомендуєтьс

за узгодженням із завідувачем 
не завдання.

я наступний перелік тем:

статистичнии аналіз виконання основних експлуатаційних вимірювачів 
роботи локомотивів за певний період їх експлуатації; 
дослідження існуючої системи організації праці і відпочинку 
локомотивних бригад;
економічна оцінка досягнутого рівня середньодобової продуктивності і 
часу корисної роботи локомотивів;
огляд та оцінка результатів фінансових розрахунків депо з управлінням 
залізниці за використання локомотивів;

експлуатаційного парку;- аналіз добового бюджету часу локомотивів
- обстеження однієї з екіпірувальних установок

Завдання з навчальної практики студенти отримують від керівника 
практики, а також виконують індивідуальні завдаєпня керівника практики.

З ВИ РО БН И Ч А  (ТЕХНОЛОГІЙ НА) П РАКТИ КА

М ет а виробничої (технологічної) практ ики  -  ознайомлення студентів 
на лінійних та інших підприємствах залізничного транспорту з виробничими 
процесами та технологічними циклами виробництва, відпрацювання вмінь 
навичок з робітничрї професії та спеціальної; 
теоретичних знань одержаних студентами при
дисциплін, ознайомлення з технологією поточного та капітального ремонту, 
підвищення кваліфікаційного розряду з робітничої професії, ознайомлення із 
усіма видами ремонту на підприємствах.

Виробничу (технологічну) практику проходять студенти 2-го курсу (4-й 
семестр при повному курсі навчання протягом 4 тижнів);

Практика проводиться в локомотивних депо Укрзалізниці, локомотиво- 
ремонтних заводах, моторвагонних депо та
заводські або деповські ремонти. Студенти працюють на робочих посадах у 
виробничих бригадах.

Визначення бази практики здійснюється на 
з підприємствами.

Студенти можуть за погодженням з універ 
практики і пропонувати її для використання.

і, закріплення і поглиблення 
вивченні загально-технічних

основі договорів університету 

итетом обирати для себе базу



2.1 Рекомендований тематичний пла 
практики

ін виробничої (технологічної)

Етапи проходження практики
Обсяг годин

Всього В и роб. Самост.
1г Вивчення загальної характеристики та 

структури бази практики 5 - 5

2. Вивчення технологічних операцій 
обслуговування (або ремонту) силового та 
допоміжного обладнання локомотивів

25 10 15

3. Практичне засвоєння методів контролю 
технічного стану деталей та вузлів локомотивів 15 15 -

4. Ознайомлення з технологічним •
процесом основних ремонтних Д І Л Ь Н И Ц Ь  та 
відділень підприємства

35 з о 5

5. Знайомлення з техніко-економічними 
показниками роботи підприємства 15 15 -

6. Вивчення засаді з охорони праці тг 
навколишнього середовища, раціонального 
використання виробничих ресурсів

15 - 15

Підсумковий 
диференційований залік

контроль

Разом 110 70 40

2

2

.2 Зміст виробничої (технологічної) прак'і 
1

.2.1 Характеристика та структура бази пр

ики

1КТИКИ

Історія розвитку 
зчі ресурси.

ання (або ремонту)

Назва і юридична адреса підприємства. 
Форма власності підприємства. Вид 

підприємства. Майно підприємства: основні засс

2.2.2 Вивчення технологічних операцій

діяльності, 
би, виробні

обслуговув
силового та допоміжного обладнання локомотив ів

сомотивіів.

пя ремонту.

зго стану деталей та

Система технологічного обслуговування і 
Правила ремонту локомотивів.
Основи технології ремонту локомотивів. 
Обкаточні та здавальні випробування локо

2.2.3 Практичне освоєння методів контро.

земонту лої

мотивів піс. 

по технічне
вузлів локомотивів ‘

Контроль стану механічних частин обладн 
Контроль стану струмоведучих частин.

ання.



Контроль якості ремонту.
Контроль показників робочого процесу .
Методи технічної діагностики локомотивів.

2.2.4 Ознайомлення з технологічним процесом основних ремонтних
дільниць та відділень підприємства

Поглиблене знайомство з ремонтною дільницею чи відділенням.
Організаційна структура та зв’язок з іншими ремонтними підрозділами.
Номенклатура та характеристика обладнання.
Засоби малої механізації, прилади, інструмент.
Розробка технологічних карг ремонту.

2.2.5 Ознайомлення з техніко-економічними показниками роботи 
показниками

Облік діяльності виробничої дільниці.
Склад витрат виробництва.
Облік наявності і руху готової продукції.
Облік робочого часу.
Системи оплати праці.

2.2.6 Вивчення засад з охорони праці та навколишнього середовища, 
раціонального використання виробничих ресурсів

Правила техніки безпеки та охорони праці.
Заходи з захисту навколишнього середовища.
Методи ресурсозбереження які реалізуються на підприємстві.

Всі питання відображаються у звіті практикантів. За всіма питаннями 
приводяться необхідні документи які складаються в процесі практичної 
діяльності на відповідному підприємстві.

Протягом терміну проходження практики студенти виконують 
індивідуальні завдання, в яких дають повну характеристику гтідприємству-базі 
практики, роблять висновки про технічний та технологічний рівень даного 
підприємства. Звіт з індивідуального завдання захищається перед керівником 
практики від університету.

2.3. Рекомендовані завдання практики

Перед початком практики ЇЇ керівником гіо узгодженню з завідувачем 
кафедри кожному студенту видається індивідуальне завдання.

Для індивідуальних завдань рекомендується наступний перелік тем:
- Ознайомитсись із характеристикою та структурою підприємства;
- Вивчення технологічних операцій обслуговування (або ремонту) 

силового та допоміжного обладнання локомотивів;



і

- Ознайомитись із правилами ремонту рухомого складу;
- О знайомлення із обкаточними і випробувальними роботами рухомого 

складу після ремонту;
- Вивчити методи контролю якості ремонту;
- Вивчити методи технічної діагнстики рухомого складу;
- Ознайомитись із технологічними процесами ремонтних дільниць та 

відділень підприємства;
- Навчитись розробляти технологічні карти ремонту на підприємстві.

2.4 Звіт і підведення підсумків практики

2.4.1 Щодо підсумків практики складається звіт, який повинен 
відображати висвітлення всіх питань, що були включені в програму:

- короткі характеристики бази практики ( призначення спеціалізації, 
історія розвитку, виробнича структура, характеристика основних фондів і 
важливих показників праці підприємства, особливості системи управління);

- організація виробництва та особливості технологічних процесів в 
одній з дільниць чи відділень депо;

- організація і технічне оснащення робочого місця практиканта 
(призначення планування, обладнання, обслуговування, технологічний 
взаємозв'язок з іншими дільницями );

- опис технічних вимог до вузлів, деталей, підведення контролю при 
ремонті, ескізи найбільш важливих елементів вузлів, а також пристосувань і 
стендів;

- опис стандартів, ТУ, основної ремонтної та експлуатаційної 
документації, яка {використовується на підприємствах;

- характеристика системи управління якості на підприємстві та 
дільниці;

- опис випробування локомотивів чи їх вузлів після завершення 
ремонту (характеристика стендів і пристосованих приладів методів 
випробувань, контрольні документації паспортів, формулярів );

- індивідуальне завдання за тематикою, зв’язаній з проблемами щодо 
плану нової техніки підприємства;

- висвітлення питань, пов’язаних з охороною праці та навколишнього 
середовища і технікою безпеки, виробничої санітарії і протипожежної 
безпеки;

У звіті не повинно бути дослівного переписування матеріалів без 
попереднього ознайомлення з ними (історії бази, технічних описів тощо ), а 
також цитування літературних джерел.

В кожшЗму з розділів звіту повинні бути зроблені висновки, 
визначені підстави та недоліки роботи підприємства, надані пропозиції, щодо 
покращення роботи.

Звіт оформляється у вигляді щоденника практики, де практикант 
повинен записати завдання практики, а також робити робочі записи під час



проходження практики та отримати висновок про проходження практики від 
керівників практики..

2.4.2 Підсумки практики підводяться у процесі складання студентом 
заліку керівнику практики, якиї призначається завідувачем кафедрою.

Окрім звіту, за підсумками практики мають бути представлені такі 
документи:

- довідка з відділу кадрів про строки праці студента на виробництві;
- характеристика, підписана керівником практики від підприємства;

Диференційована оцінка з практики враховується нарівні з іншими 
оцінками, які характеризують успішність студента. Комісія приймає залік у 
студентів протягом перших десяти днів семестру, який починається після 
практики. Оцінка за практику вноситься до залікової екзаменаційної відомості і 
до залікової книжки студента за підписами членів комісії.

4. ВИ РО Б Н И Ч А  (ЕК СП Л У А ТА Ц ІЙ Н А ) ПРАКТИКА

М ет а виробничої (експлуат аційної) практ ики  -  ознайомлення 
студентів на лінійних та інших підприємствах залізничного транспорту з 
виробничими процесами та технологічними циклами виробництва, 
відпрацювання вмінь і навичок з робітничої професії та спеціальності, 
закріплення і поглиблення теоретичних знань одержаних студентами при 
вивченні загально-технічних дисциплін, технологією ведення поїзда та 
організацією перевізного процесу, підвищення кваліфікаційного розряду з 
робітничої професії.

Виробничу (експлуатаційну) практику проходять студенти 3-го повного 
курсу навчання та 1-го прискореного курсу навчання (6-й семестр при повному 
курсі навчання протягом 4 тиж:нів та 2-й семестр при скороченому курсі 
навчання протягом 3 тижнів).

Практика проводиться в локомотивних депо Укрзалізниці, моторвагонних 
депо та в електродепо, де виконується експлуатація рухомого складу. Студенти 
працюють на робочих посадах у локомотивних бригадах.

Визначення бази практики здійснюється на основі договорів університету 
з підприємствами.

Студенти можуть за погодженням з університетом обирати для себе базу 
практики і пропонувати її Аля використання.І

2.1 Рекомендований тематичний план виробничої (експлуатаційної) 
практики

Обсяг годин
Повна форма Скорочена форма

Етапи проходження 
практики



навчання навчання
Всього Виро* Самост. Всього В и роб. Самост.

1. Вивчення 
характеристики та струю 
практики

загальної 
ури бази 4 - 4 3 3

2. Порядок приймання 
локомотива перед поїздкою ЗО зо - 20 20 -

3, Керування та догляд за 
локомотивом в процесі руху 60 60 - 50 50 -

4* Вивчення вимог Правил 
технічної експлуатації, Інструкції 
з сигналізації, експлуатації гальм, 
руху і маневрової роботи

15 - 15 10 -• 10

5. Порядок 
локомотива локомс 
бригадами

передачі
тивними 15 15 - 10 10 -

Підсумковий контроль -  
диференційований залік

- - - - - -

Разом 124 105 19 103 80 13

2.2 Зміст виробничої (експлуатаційної) практики

2.2.1 Характеристика об'єкта
Назва і юридична адреса підприємства.
Характеристика експлуатаційних дільниць. 
Характеристика приписного локомотивного парку. 
Особливості організації перевізного процесу.

2.2.2 Порядок приймання локомотива перед поїздкою 
Маршрутний лист і його зміст.
Перевірка справності вузлів та систем локомотива. 
Перевірка гальмівного обладнання.
Огляд екіпажнбї частини локомотива.
Порядок виконання „хвилини готовності”.

2.2.3 Керування та догляд за локомотивом в процесі руху 
Рушання та розгін поїзда.
Ведення поїзда по дільниці.
Застосування автоматичних та електричних гальм. 
Контроль за роботою обладнання і вибір режиму руху.



2.2.4 Вивчення вимог Правил технічної експлуатації, Інструкції з
сигналізації, експлуатації гальм, руху і маневрової роботи

Видимі й звукові сигнали.
Технічне обслуговування гальмівного обладнання.
Управління гальмами в поїздах.
Приймання, відправлення і пропускання поїздів.
Виконання маневрів на станціях.

2.2.5 Порядок передачі локомотива локомотивними бригадами 
Повернення поїзда з перегону на станцію.
Контроль і облік витрат енергоресурсів.
Підготовка локомотива до передачі.
Санітарно-гігієнічні вимоги.

2.3 Рекомендовані завдання практики

Перед початком практики її керівником по узгодженню з 
завідувачем кафедри кожному студенту видається індивідуальне завдання.

Для індивідуальних завдань рекомендується наступний перелік тем:

статистичний аналіз виконання основних експлуатаційних 
вимірювачів роботи локомотивів за певний період їх експлуатації;

дослідження та оцінка існуючої системи організації праці і 
відпочинку локомотивних бригад;

економічна оцінка досягнутого рівня середньодобової 
продуктивності та часу корисної роботи локомотивів;

огляд та оцінка результатів фінансових взаєморозрахунків 
депо з управлінням залізниці за використання локомотивів;

аналіз добового бюджету часу локомотивів експлуатаційного
парку;

обстеження однієї з екіпірувальних установок депо, виявлення 
її недоліків і ступеня зносу;

технічний аналіз причин транспортних інцидентів по 
матеріалам розслідувань;

узагальнення досвіду техніки водіння поїздів передовими 
машиністами п'о ділянках зі складним профілем;

дослідження записів швидкостемірних стрічок локомотивів і 
виявлення характерних порушень машиністами методів водіння поїздів;

дослідження заходів по економії енергоресурсів на тягу
поїздів;

обстеження стану техніки безпеки і охорони праці 
локомотивних бригад;

аналіз виконання вагових норм поїздів, встановлення причин 
негіовноваговості та неповноскладовості поїздів;



узагальнення передових методів праці машиністів-новаторів; 
розробка заходів по прискоренню обігу локомотивів на 

дільницях обертання;
виявлення резервів інтенсифікації використання локомотивів в 

експлуатації.
Тематика індивідуального завдання повинна мати практичне значення як 

для підприємства, так і для студента. Бажано, щоб назначене завдання було 
складовою частинок?) майбутнього курсового проектування або відповідало 
тематиці майбутнього дипломного проекту. Частині студентів можуть 
видаватися індивідуальні завдання, поєднані з тематикою науково-дослідних 
робіт, що виконуються на кафедрі.

2.4 Звіт і підведення підсумків практики

2.4.1 Щодо підсумків практики складається звіт, який повинен 
відображати висвітлення всіх питань, що були включені в програму:

- короткі характеристики бази практики ( призначення спеціалізації, 
історія розвитку, виробнича структура, характеристика основних фондів і 
важливих показників праці підприємства, особливості системи управління);

- організація виробництва та особливості технологічних процесів в 
одній з дільниць чи відділень депо;

- організація і технічне оснащення робочого місця практиканта 
(призначення планування, обладнання, обслуговування, технологічний 
взаємозв'язок з іншими дільницями );

- опис технічних вимог до вузлів, деталей, підведення контролю при 
ремонті, ескізи найбільш важливих елементів вузлів, а також пристосувань і 
стендів;

- опис стандартів, ТУ, основної ремонтної та експлуатаційної 
документації, яка використовується на підприємствах;

- характеристика системи управління якості на підприємстві та 
дільниці;

- опис випробування локомотивів чи їх вузлів після завершення 
ремонту (характеристика стендів і пристосованих приладів методів 
випробувань, контрольні документації паспортів, формулярів );

- індивідуальне завдання за тематикою, зв’язаній з проблемами щодо 
плану нової техніки підприємства;

- висвітлення питань, пов’язаних з охороною праці та навколишнього 
середовища і технікою безпеки, виробничої санітарії і протипожежної 
безпеки;

У звіті не повинно бути дослівного переписування матеріалів без 
попереднього ознайомлення з ними (історії бази, технічних описів тощо ), а 
також цитування літературних джерел.



В кожному з розділів звіту повинні бути зроблені висновки, 
визначені підстави та недоліки роботи підприємства, надані пропозиції, щодо 
покращення роботи.

Звіт оформляється у вигляді щоденника практики, де практикант 
повинен записати завдання практики, а також робити робочі записи під час 
проходження практики та отримати висновок про проходження практики від 
керівників практики..'

2.4.2 Підсумки практики підводяться у процесі складання студентом 
заліку комісії, яка призначається завідувачем кафедрою.

Окрім звіту, за підсумками практики мають бути представлені такі 
документи:

- довідка з відділу кадрів про строки праці студента на виробництві;
- характеристика, підписана керівником практики від підприємства;

Диференційована оцінка з практики враховується нарівні з іншими 
оцінками, які характеризують успішність студента. Комісія приймає залік у 
студентів протягом перших десяти днів семестру, який починається після 
практики. Оцінка за практику вноситься до залікової екзаменаційної відомості і 
до залікової книжки студента за підписами членів комісії.

і

5 П Е РЕ Д Д И П Л О М Н А  ПРАКТИКА

Переддипломна практика студентів проводиться на 4-му курсі повної 
денної форми навчання, 2-му скороченому курсі повної та заочної форм 
навчання, 5-му курсі заочної форми навчання а також на 2-му курсі деної та 
заочної форми навчання магістратури у термін, що регламентується навчальним 
планом. Вона є обов'язковою складовою частиною навчального процесу та 
практичної підготовки кваліфікованих фахівців (бакалаврів та магістрів) у 
виробничих умовах.

М ет а переддиплом ної практ ики -  узагальнення і вдосконалення знань, 
практичних вмінь та навичок на базі конкретного об’єкту господарювання, 
оволодіння професійним досвідом та готовності майбутнього фахівця до 
самостійної трудової*діяльності.

Під час проходження практики студентам доцільно бути стажерами на 
підприємствах залізничного транспорту -  локомотивних депо, локомотиво- 
будівельних і локомотиво-ремонтних заводах, моторвагонних депо, відділах 
керівництва локомотивного господарства, науково-дослідних закладах.

4.1 Рекомендований тематичний план

Етапи проходження практики Обсяг, годин
Всього Аудит. Самост



1. Вивчення загальної 
структури бази практики

характеристики та
4 - 4

2. Збір і підготовка вихідних матеріапів для 
дипломного проекту ЗО - ЗО

3. Більш глибоке вивчення виробничих питань 
пов’язаних з темою диплома ЗО - ЗО

4. Ознайомлення і оволодіння сучасними 
методами вирішення інженерних і експеримент- 
тальних завдань

ЗО - ЗО

5. Підготовка матеріалів по вирішеним: 
технічних, економічних, планово-організаційних 
питань, що складають зміст дипломного проекту.

ЗО - ЗО

Підсумковий контроль — диференційований залік -

Разом 124 - 124

4.2 Зміст практики

4.2.1. Вивчення загальної характеристики та структури бази практики 
Назва і юридична адреса підприємства. Вид діяльності.

4.2.2. Збір і підготовка вихідних матеріалів по дипломному проектуванню 
Збір статистичних даних по розвитку процесу, що аналізується.
Розробка ескізів конструктивних елементів об’єкта.
Обстеження приміщень виробничих дільниць та відділень.
Заходи по техніці безпеки та охороні праці.

4.2.3. Більш глибоке вивчення виробничих питань, що пов’язані з темою 
майбутнього диплома
Вивчення наказів та розпоряджень Укрзалізниці та депо, що стосуються питань 
дипломного проекту.
Пошук необхідної інформації в технічній літературі.
Пошук креслень допоміжних пристосувань та вузлів.
Збір експертних оцінок спеціалістів підприємств по методу рішення задачі, 
поставленої в дипломному проекті.

4.2.4. Ознайомлення і оволодіння сучасними методами рішення інженерних і 
експериментальних завдань
Аналіз можливостей і обмежень конкретних шляхів вирішення задач. 
Інженерний аналіз сформованої ідеї, що полягає в отриманні кількісної оцінки 
можливих результатів, розрахунки конструкції, схеми і т. д.
Розробка і удосконалення організації ремонтного виробництва на основі 
застосування передових досягнень наукової організації праці передових 
підприємств.



Вивчення зв’язків з підириємствами-сумісниками, доцільності співпраці та 
рішень, що накладаються на можливості рішення поставлених задач.

4.2.5. Підготовка матеріалів по вирішенню технічних, економічних, планово- 
організаційних питан'ь, що складають зміст дипломного проекту.
Вивчення фінансової діяльності виробничої одиниці.
Облік праці і заробітної плати.
Аналіз планово-організаційної діяльності виробництва.
Визначення методики розрахунку економічного ефекту.

У період проходження практики студент повинен підтримувати тісний зв'язок з 
керівниками практики від підприємства та університету.

Зібраний матеріал з геми дипломного проектування, успішне виконання 
індивідуальних завдань практики та позитивний відгук керівника дипломного 
проекту мож:е бути підставою для отримання заліку студентом.
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