
Дисципліна  Управління науковими проєктами  

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Методологія наукових досліджень, Етичний кодекс 

ученого, Філософія сучасної науки і техніки 

Теми дисципліни Тема 1. Загальна характеристика управління проектами.  

Тема 2. Обґрунтування доцільності проекту. 

Тема 3. Основні форми організації структури проекту. 

Тема 4. Загальні підходи до планування і контролю 

проектів. 

Тема 5. Структуризація проекту 

Тема 6.  Сітьове і календарне планування проекту 

Тема 7. Планування ресурсів, витрат і проектного 

бюджету. 

Тема 8. Контроль виконання проекту 

Тема 9. Формування і розвиток проектної команди. 

Тема 10. Програмне забезпечення процесу управління 

проектом. 

Чому це цікаво/треба вивчити У процесі вивчення дисципліни «Управління науковими 

проєктами» здобувачі наукового ступеня доктора 

філософії оволодівають необхідним обсягом знань щодо 

проектного менеджменту, виконання науково проекту, 

звітування за результатами проекту та представлення 

результатів замовнику й широкому загалу Під час 

практичних занять у аспірантів формуються уміння 

вирішувати нові професійні завдання шляхом 

дослідження, проектування, здатність генерувати нові ідеї 

й нестандартні підходи до їх реалізації (креативність).  

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Основи грантрайтингу 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Методологія наукових досліджень, Організація трансферу 

знань 

Теми дисципліни Тема 1. Сутність, принципи та основні поняття 

фандрайзингу 

Тема 2. Інструменти фандрайзингу  

Тема 3. Сутність і основні поняття грантрайтингу 

Тема 4. Грантодавчі установи. Міжнародна технічна 

допомога. Основні напрями надання допомоги від 



міжнародних фондів Тема 5.  Написання грантової заявки: 

зміст концепції проектної пропозиції, принципи 

складання, критерії участі і відбору 

Тема 6. Супровідні документи до грантової заявки  

Тема 7. Ресурсне планування і складання бюджету 

проекту 

Тема 8. Аналіз зацікавлених в грантовому проекті сторін. 

Взаємодія проекту з ними. Ризики і чутливість до 

конфліктів 

Тема 9. . Моніторинг та оцінювання ходу і результатів 

виконання проекту. Індикатори результатів і сталість 

проекту. Звітність за проектом 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу «Основи грантрайтингу» є надання 

уявлення про методологію і способи підготови і 

написання грантових заявок, формування у здобувачів 

вищої освіти системи знань з теорії та практики процесу 

написання грантових заявок і залучення ресурсів на 

реалізацію проектів, та відповідних практичних навичок. 

Завдання дисципліни – розвинути вміння формувати 

проблеми і стратегії щодо їх вирішення; писати заявки на 

отримання грантових коштів; систематизувати знання 

щодо видів джерел фінансування і механізму роботи з 

ними; розвинути навички інструментів фандрайзингу; 

розвинути навички складання бюджету проекту. 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Сценарний аналіз 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Методологія наукових досліджень, Системний аналіз, 

Моделювання в управлінні соціально-економічними 

системами 

  

Теми дисципліни Тема 1. Системна методологія передбачення та 

прогнозування.  

Тема 2. Еврістичні методи прогнозування. 

Тема 3. Методи  сценарного планування. 

 Тема 4. Глобальне моделювання процесів  розвитку в 

контексті якості та безпеки життя людей.  

 Тема 5. Методологія оцінювання стійкого розвитку. 

Тема 6.  Взаємозв’язок великих економічних циклів і 

системних світових конфліктів 

 

Чому це цікаво/треба вивчити У процесі вивчення дисципліни «Сценарний аналіз» 

здобувачі наукового ступеня доктора філософії  навчаться 

виявляти стратегічні проблеми та суперечності між розвитком 

окремих складових економічної діяльності підприємства за 
напрямом наукового дослідження. Описувати майбутні 



тенденції розвитку економічної діяльності та окремих бізнес-

процесів з урахуванням закономірностей розвитку та умов 
функціонування підприємства. 

 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Реінжиніринг бізнес-процесів 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент, економіка підприємства, 

маркетинг, планування та організація діяльності 

підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Поняття та класифікація бізнес-процесів.  

Тема 2. Загальна характеристика реінжинірингу бізнес-

процесів.  

Тема 3. Технологія реінжинірингу бізнес-процесів.  

Тема 4. Основні підходи до реінжинірингу бізнес-

процесів.  

Тема 5. Послідовність проведення реінжинірингу бізнес-

процесів.  

Тема 6. Характеристика підприємства після 

реінжинірингу. 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу «Реінжиніринг бізнес-процесів» є 

формування системи теоретичних знань і прикладних 

вмінь та навичок щодо використання принципів, методів 

й інструментів управління бізнес процесами підприємства 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Сучасні парадигми менеджменту 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент 

Теми дисципліни Тема 1. Поява та зміцнення поняття «парадигма»  

Тема 2. Сутність, роль та методологічні основи 

менеджменту 

Тема 3. Закони, закономірності та принципи менеджменту 

Тема 4. Функції та методи менеджменту 

Тема 5. Процес управління 



Тема 6. Функції менеджменту 

Тема 7. Інформація і комунікації в менеджменті 

Тема 8. Керівництво та лідерство 

Тема 9. Управління організаційними конфліктами  

Тема 10. Ефективність менеджменту 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування у майбутніх фахівців 

сучасного управлінського мислення та системи 

спеціальних знань у галузі менеджменту, а також 

розуміння концептуальних основ системного управління 

організаціями; набуття умінь аналізу внутрішнього 

та зовнішнього середовища, прийняття адекватних 

управлінських рішень. 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Правовий захист результатів наукових досліджень 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 3 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Методологія наукових досліджень. 

Теми дисципліни Тема 1. Теоретичні засади правового захисту результатів 

наукових досліджень.  

Тема 2. Особливості створення інтелектуального 

продукту. Види інтелектуального продукту. 

Тема 3. Особливості управління інтелектуальним продуктом. 

Тема 4. Етичні і професійні стандарти. 

 Тема 5. Нормативна база організації захисту результатів 

наукових досліджень. 

Тема 6.  Правове забезпечення захисту інформації в 

Україні.  

 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу «Правовий захист результатів наукових 

досліджень» є формування ґрунтовних знань про методи 

правового  захисту  результатів наукових досліджень.  

 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Управління ефективністю 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

Теорія організації, менеджмент 



предмету (за необхідності) 

Теми дисципліни Тема 1. Методологія визначення ефективності процесів 

(систем)  

Тема 2. Особливості визначення ефективності процесів 

(систем) в межах дослідження  

Тема 3. Підходи до визначення ефективності, показники 

оцінювання ефективності  

Тема 4. Особливості вибору методів та показників при 

оцінюванні ефективності в межах дослідження  

Тема 5. Визначення ефективності процесів (систем) в 

межах дослідження  

Тема 6. Обробка результатів оцінювання ефективності 

цілеспрямованої системи  

Тема 7. Особливості презентації результатів оцінювання 

процесів в межах дослідження (підготовка 

презентаційного матеріалу)  

Тема  8. Перспективи розвитку теорії ефективності її 

практичне застосування  

Тема 9. Основи теорії оптимізації  

Тема 10. Методи вирішення оптимізаційних задач  

Чому це цікаво/треба вивчити Спрямовує майбутнього доктора філософії на подальшу 

наукову діяльність, самостійне проведення досліджень, 

аналіз узагальнення та інтерпретацію інформації про 

системи та процеси. Дозволяє здобути знання законів, 

закономірностей, принципів, методів та методик 

оцінювання ефективності процесів управління та 

цілеспрямованих систем, а також їх оптимізації. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Інноваційно-інвестиційний розвиток підприємства 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

 Економіка підприємства, Планування та організація 

діяльності підприємства, Економічний аналіз,  Маркетинг 

Моделювання в управлінні соціально-економічними 

системами 
,  

Теми дисципліни Тема 1. Сутнісна характеристика інновацій та 

інноваційних процесів 

Тема 2. Інноваційний розвиток підприємства  

Тема 3.  Інноваційна політика підприємства 

Тема 4. Організаційні структури підтримки інноваційного 

підприємництва. 

Тема 5.  Проектне управління інноваціями на 

підприємстві. 

Тема 6. Методи аналізу ризиків при оцінюванні 



доцільності інноваційних проектів. Оцінювання 

ефективності інновацій. 

Тема 7. Ефективність інновацій: поняття, особливості 

реалізації, види ефекту від реалізації інновацій.  

Тема 8. Показники ефективності інноваційної діяльності, 

їх розрахунок.   

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу «Інноваційно-інвестиційний розвиток 

підприємства» є формування у здобувачів вищої освіти 

третього (доктор філософії) рівня комплексу теоретичних 

знань і практичних навичок у сфері економіки інновацій, 

які вони можуть застосовувати у майбутній професійній 

діяльності щодо ефективного провадження інноваційної 

діяльності та знаходження оптимальних інноваційних 

рішень. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Управління сталим розвитком підприємства 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент, економіка підприємства, 

планування та організація діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Основна ідея, мета та особливості сталого 

розвитку. 

Тема 2. Етапи концептуалізації сталого розвитку. 

Тема 3. Принципи сталого розвитку. Цілі сталого 

розвитку до 2030 року. 

Тема 4. Глобальні проблеми сталості розвитку у різних 

сферах економічної діяльності 

Тема 5. Сучасна тенденція до багатомірності концепції 

сталого розвитку 

Тема 6. Економічна складова моделі сталого розвитку. 

Методи та інструменти економічно сталого управління 

розвитком 

Тема 7. Екологічна складова моделі сталого розвитку. 

Методи та інструменти екологічно сталого управління 

розвитком 

Тема 8. Розвиток людського потенціалу і соціальні 

цінності сталого розвитку. Методи та інструменти 

досягнення соціальної справедливості в управлінні 

розвитком 

Тема 9. Поняття сталого виробництва та споживання. 

Стратегія циркулярної економіки 

Тема 10.  Система менеджменту сталого розвитку 

підприємства 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування у студентів системних 



теоретичних знань і практичних навичок щодо 

впровадження принципів і методів управління сталим 

розвитком в управлінні підприємством. 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Управління конкурентоспроможністю підприємства 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Економіка підприємства, планування та організація 

діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Елементи механізму конкурентної боротьби. 

Конкуренція й компанія. 

Тема 2. Типологізація конкурентів. 

Тема 3. Структура аналізу діяльності конкурентів. 

Тема 4. Методи оцінки рівня конкурентоспроможності 

компанії. 

Тема 5. Визначення соціальних параметрів 

конкурентоспроможності. 

Тема 6. Поняття «соціально-конкурентний синтез». 

Конкурентні переваги в умовах соціальної 

відповідальності підприємства. 

Тема 7. Етапи розробки програми підвищення 

конкурентоспроможності. 

Тема 8. Міжнародний досвід реалізації програм 

підвищення конкурентоспроможності. 

 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування у майбутніх фахівців  

теоретичних знань та практичних навичок щодо розвитку  

конкурентоспроможності компанії у сучасних умовах 

господарювання. Здатність орієнтуватися на ринку серед 

конкурентів; розрахувати основні показники з оцінки 

конкурентоспроможності продукції; здійснювати оцінку 

факторів, що впливають на зміну рівня 

конкурентоспроможності підприємства 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Стратегічний аналіз 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

Методологія наукових досліджень,Системний аналіз, 

Моделювання в управлінні соціально-економічними 



предмету (за необхідності) системами 

 

Теми дисципліни Тема 1. Стратегічний аналіз, його місце в управлінні 

економікою підприємства. 

Тема 2. Аналіз досягнутих результатів діяльності 

підприємства. 

Тема 3. Класифікація та економічне оцінювання 

виробничих одиниць. 

Тема 4. Аналіз розподілу виробничих ресурсів у галузі 

виробництва 

Тема 5. Розроблення та економічне обґрунтування 

стратегії виробничої програми.  

Тема 6. Розроблення та економічне обґрунтування 

стратегії фінансової програми. 

Тема 7. Стратегічний аналіз фінансових показників 

діяльності підприємства 

Тема  8. Стратегічний аналіз інвестицій. 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу  є   опис об’єкта дослідження, виявлення 

особливостей, тенденцій, можливих і неможливих 

напрямків його розвитку. Отримані дані про об’єкт 

управління є базою для визначення загальної концепції та 

способів управління ним. 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Бізнес-моделювання 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

 Менеджмент, економіка підприємства, планування та 

організація діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Поняття бізнес-моделі.  

Тема 2. Види бізнес-моделей та їх зміст. 

Тема 3. Особливості формування пріоритетів споживачів. 

Базові елементи бізнес-моделі 

 Тема 4. Порівняльна оцінка економічної ефективності 

застосування бізнес-моделі.  

Тема 5. Концепція реінжинірингу та її роль в 

перетворенні бізнес-моделі. 

Тема 6. Діагностика сучасних бізнес-моделей компаній.  

Тема 7. Характеристика сучасних бізнес-моделей 

високотехнологічних компаній.  

Тема 8. Практика створення та функціонування бізнес-

моделей успішних компаній. Умови успішної реалізації 

бізнес-моделі.  

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування   системних теоретичних 

знань і практичних навичок щодо впровадження 

принципів і методів бізнес-моделювання. Вміння обирати 

ефективні методи управління економічною діяльністю, 



обґрунтовувати пропоновані рішення на основі 

релевантних даних та наукових і прикладних досліджень. 

 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Тренінг комунікативності і лідерства 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

«Менеджмент», «Управління персоналом», «Управління 

змінами» 

Теми дисципліни Тема 1. Проблема лідерства у сучасному бізнесі 

Тема 2. Теорії лідерства  

Тема 3. Лідерство як груповий процес 

Тема 4. Імідж лідера. Гендерні особливості лідерства  

Тема 5. Формування команд і робота в командах 

Тема 6. Комунікаційний процес в організації та 

ефективність управління  

Тема 7. Довіра в колективі як основа ділових комунікацій  

Тема  8. Форми впливу на партнерів по спілкуванню 

Тема 9. Організаційно-психологічні основи переговорного 

процесу 

Тема 10. Ораторське мистецтво лідера . 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування системи професійної 

компетентності (знань, прикладних вмінь та навичок) 

щодо використання принципів, типів, інструментів 

ділових комунікацій на основі лідерства та забезпечення 

тривалого ефективного розвитку бізнесу. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Сучасний інструментарій пошуку та обробки результатів 

наукових досліджень 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Методологія наукових досліджень 

Теми дисципліни Тема 1. ОСНОВИ НАУКОЗНАВСТВА 



Тема 2. СУТНІСТЬ НАУКОВОГО ДОСЛІДЖЕННЯ І 

ТЕХНІЧНОЇ ТВОРЧОСТІ 

Тема 3. НАУКОВО-ТЕХНІЧНА ІНФОРМАЦІЯ 

Тема 4. ЕТАПИ ВИКОНАННЯ 

ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНИХ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Тема 5. ОЦІНЮВАННЯ ТОЧНОСТІ ВИМІРЮВАННЯ 

Тема 6. ОДНОФАКТОРНІ ЕКСПЕРИМЕНТИ 

Тема 7. БАГАТОФАКТОРНІ ЕКСПЕРИМЕНТИ 

Тема  8. ОПТИМІЗАЦІЯ ПРОЦЕСІВ ТА КОНСТРУКЦІЙ 

ОБЛАДНАННЯ 

Тема 9. ОФОРМЛЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ РОБОТИ ТА 

НАУКОВОГО ЗВІТУ 

 

Чому це цікаво/треба вивчити Мета курсу - дати визначення понять науки, планування, 

проведення досліджень, створення дослідної установки, 

підбору вимірювальних пристроїв, аналізу 

експериментальних даних, ознайомити з правилами 

обробки результатів дослідження та оформлення 

наукових праць (звіту), роботі з науково-технічною 

інформацією. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Механізм управління підприємством на сучасному етапі 

розвитку економіки 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент, економіка підприємства, 

планування та організація діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Значення механізму управління підприємством в 

сучасних умовах 

Тема 2. Виробничо-організаційна сфера механізму 

управління підприємством  

Тема 3. Структура функціонування механізму управління 

підприємством  

Тема 4. Принципи і форми функціонування механізму 

управління підприємством  

Тема 5. Механізм управління кризовими ситуаціями  

Тема 6. Мотиваційний механізм на підприємстві  

Тема 7. Контроль і оцінка діяльності підприємства 

Чому це цікаво/треба вивчити Мета курсу - навчити використовувати знання та навички 

про структуру та принципи побудови механізму 

управління підприємством; про закономірності 

функціонування механізму управління підприємством та 

його нормативну базу; про планування, контроль, оцінку 

діяльності підприємства на сучасному етапі розвитку 



економіки. 

Семестровий контроль залік 

 

Дисципліна  Методологічні засади розвитку підприємств транспорту 

Кафедра Економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Економіка транспорту, Економіка підприємства. 

Теми дисципліни Тема 1. Основні принципи і методи управління на  

транспорті 

Тема 2. Розробка стратегії розвитку транспортних 

компаній 

Тема 3. Планування  перевезень на  підприємствах 

транспорту 

Тема 4.  Конкурентоспроможність  транспортних 

компаній  

Тема 5. Визначення економічної ефективності заходів на 

транспорті 

Тема 6. Потенціал розвитку транспортних підприємств. 

Тема 7. Економічна безпека на підприємствах транспорту 

 

Чому це цікаво/треба вивчити Метою курсу є формування системи методів та засобів 

прогнозування, планування розвитку підприємств 

транспорту. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Логістичний менеджмент 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

«Менеджмент», «Логістика» 

Теми дисципліни Тема 1. Логістичний менеджмент – теоретичний аспект. 

Тема 2. Основні компоненти логістичного менеджменту 

для забезпечення ефективної логістичної діяльності 

підприємств 

Тема 3. Внутрішня і зовнішня логістика та її особливості 

Тема 4. Логістичні витрати і логістичне обслуговування 

Тема 5. Поняття логістичного сервісу 



Тема 6. Менеджмент логістичних систем 

Тема 7. Адміністративні функції логістичного 

менеджменту 

Тема  8. Економічна ефективність логістичного 

менеджменту 

Чому це цікаво/треба вивчити Мета - формування у майбутніх фахівців концептуальних 

основ логістичного менеджменту, набуття практичних 

вмінь і навичок щодо використання стратегій 

логістичного менеджменту. Освоєння системних знань і 

розуміння концептуальних основ логістичного 

управління, теорії й практики розвитку цього напряму та 

набуття навичок самостійної роботи стосовно сучасних 

методів управління матеріальними та іншими потоками в 

сучасних умовах 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Управління потенціалом підприємства 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент, економіка підприємства, 

планування та організація діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Основи управління формуванням і розвитком 

потенціалу підприємства 

Тема 2. Оптимізація структури потенціалу підприємства 

Тема 3. . Парадигма управління потенціалом 

підприємства за вартісними критеріями 

Тема 4. Інформаційне забезпечення та сучасні технології 

управління складними виробничими системами 

Тема 5. Управління матеріально -технічним потенціалом 

підприємства 

Тема 6. Система управління формуванням та 

використанням трудового потенціалу підприємства 

Тема 7. Управління конкурентоспроможністю потенціалу 

підприємства 

Тема 8. Механізми та інструменти протидії кризовим 

процесам 

Тема 9. Система антикризового управління по - тенціалом 

підприємства 

Тема 10. Управління результативністю використання 

потенціалу підприємства 

Чому це цікаво/треба вивчити Мета курсу - навчити використовувати знання та навички 

про структуру та принципи побудови механізму 

управління підприємством; про закономірності 

функціонування механізму управління підприємством та 

його нормативну базу; про планування, контроль, оцінку 



діяльності підприємства на сучасному етапі розвитку 

економіки. 

Семестровий контроль залік 

 

 

Дисципліна  Антикризове управління підприємством 

Кафедра Менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Факультет Факультет управління і технологій 

Рівень ВО  Третій  (освітньо-науковий)  

Спеціальність 051 «Економіка» 

ОПП «Економіка»  

Курс  2 

Семестр 4 

Дисципліни, знання з яких 

необхідні для вивчення даного 

предмету (за необхідності) 

Теорія організації, менеджмент, економіка підприємства, 

планування та організація діяльності підприємства 

Теми дисципліни Тема 1. Загальні основи антикризового управління 

підприємством  

Тема 2. Діагностика масштабів кризи  

Тема 3. Формування антикризової стратегії підприємства. 

Внутрішні заходи щодо подолання кризи  

Тема 4. Банкрутство підприємств як метод антикризового 

управління  

Тема 5. Розробка проекту санації 

Тема 6. Аналітичне забезпечення розробки проекту 

санації  

Тема 7. Особливості управління персоналом кризового 

підприємства. 

Тема 8. Організаційно-фінансовий механізм ліквідації 

підприємства 

Тема 9. Закордонний досвід антикризового управління 

підприємствами 

Чому це цікаво/треба вивчити Якщо вас цікавлять сучасні методи управлінських рішень, 

які необхідно застосовувати на підприємстві, в галузі чи 

національній економіці в їх взаємозв’язку та 

взаємозалежності, ви хочете ознайомитися з технічними 

прийомами таких рішень та виконання функцій вмілого, 

добропорядного управлінця який здатен до аналітичних 

розрахунків для оцінки основних показників, що 

характеризують діяльність підприємства, визначення 

впливу факторів на обсягові та якісні показники його 

роботи, вміло застосовувати методи пошук і 

обчислювання резервів підвищення ефективності 

виробництва та розробляти на цій основі ефективні 

управлінські рішення, тоді вам просто обов’язково варто 

йти на цей курс! 

Семестровий контроль залік 

 


