
ЦІЛІ УНІВЕРСИТЕТУ 

 

У СФЕРІ КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ: 

 

- сприяння безперервному професійному розвитку  працівників 

Університету; 

- підвищення рівня забезпечення аудиторної роботи; 

- стимулювання викладачів до здобуття вчених звань та наукових ступенів; 

- забезпечення партнерських зв’язків із випускниками Університету. 


