
ПРОЕКТ ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО РАДУ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ 

 ДЕРЖАВНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ІНФРАСТРУКТУРИ ТА 

ТЕХНОЛОГІЙ 

 

1. Загальні положення 

 

1.1. Рада молодих вчених (далі – РМВ) Державного університету 

інфраструктури та технологій (далі – Університет) є колегіальним виборним 

дорадчим органом, котрий утворюється для забезпечення захисту прав та 

інтересів молодих вчених Університету. 

1.2. Рада молодих вчених Університету керується  Конституцією та 

законами України, указами Президента України, а також Положенням про 

Раду молодих вчених при Університеті. 

1.3. РМВ Університету діє згідно з чинним законодавством, із Законом 

України «Про науку та науково – технічну діяльність», Статутом 

Університету, постановами, наказами та розпорядженнями, рішеннями 

Вченої ради Університету, наказами ректора Університету,  даним 

Положенням. 

1.4. РМВ Університету керується такими принципами:  

 добровільність, колегіальність; 

 свободи наукової творчості та професійної етики вченого; 

 відкритості, публічності та гласності у роботі; 

 рівноправності молодих вчених в участі та діяльності РМВ 

Університету. 

1.5. Членами Ради можуть бути наукові та науково-педагогічні працівники,  

аспіранти та докторанти, що відповідають законодавчому визначенню 

молодих вчених. 

1.6. Рада покликана сприяти професійному становленню й науковому 

розвитку молодих вчених, накопиченню досвіду наукових досліджень, 

творчому зростанню, максимальному використанню наукового потенціалу 

молоді Інституту. 

1.7. Діяльність членів Ради здійснюється на громадських засадах. 

1.8. РМВ Університету щорічно звітує про результати своєї діяльності на 

Вченій раді Університету. Питання поточної діяльності РМВ погоджуються з 

ректором, або за його дорученням з проректором з наукової роботи. 

 



2. Мета, основні завдання та права РМВ Університету 

 

2.1. Основною метою діяльності РМВ Університету є сприяння науково – 

педагогічній, винахідницькій та іншій творчій діяльності студентів, 

аспірантів, молодих вчених, широка пропаганда новітніх досягнень в галузі 

науки, техніки і освіти серед молоді, реалізація професійних, 

інтелектуальних та соціально-побутових інтересів та прав наукової молоді 

університету. 

2.2. Основними завданнями РМВ Університету є: 

 сприяння формуванню умов для розкриття наукового та творчого 

потенціалу студентів, аспірантів, молодих вчених; 

 підтримка молодих талановитих дослідників серед студентів, аспірантів, 

молодих вчених, надання їм всебічної допомоги для ефективної науково-

дослідницької роботи та забезпечення сталого розвитку наукових шкіл 

університету; 

 сприяння взаємодії між органами управління Університету та молодими 

вченими; 

 сприяння підготовці кадрів для академічної науки та освіти, виконання 

наукових досліджень, поширення досягнень наукових напрямів діяльності 

Університету; 

 надання консультацій та підтримка молодих вчених щодо здійснення 

наукової діяльності; 

 сприяння встановленню більш тісних зв’язків між старшим і молодшим 

поколінням вчених, забезпеченння наступництва у науковій діяльності; 

 підготовка, обговорення і прийняття рішень, що стосуються професійної 

діяльності молодих учених; 

 організація наукових заходів за участю молодих вчених, проведення 

наукових і науково-практичних конференцій, семінарів, симпозіумів, круглих 

столів тощо;  

 сприяння залученню молодих вчених до участі у конкурсах наукових 

робіт, формуванню колективів молодих вчених для виконання перспективних 

наукових проектів; 

 сприяння розвитку і вдосконаленню наукової сфери України та її 

інтеграції до світового та Європейського дослідницького простору. 

2.3. РМВ Університету відповідно до покладених на неї завдань: 

2.3.1. представляє інтереси молодих вчених в Університеті, державних, 

самоврядних та громадських організаціях і сприяє наданню допомоги у 

вирішенні проблем молодих вчених; 



2.3.2. сприяє професійному росту наукової молоді Університету, підтримує 

молодіжні наукові ініціативи; 

2.3.3. готує та представляє Вченій Раді, ректорату та структурним 

підрозділам університету пропозиції з розвитку та вдосконалення наукової та 

творчої діяльності студентів, аспірантів, молодих вчених; 

2.3.4. забезпечує інформаційний обмін між молодими вченими всередині 

Університету, а також радами молодих вчених та науковими товариствами 

інших вищих навчальних закладів; 

2.3.5. бере участь в обговоренні конкурсних робіт, у підготовці наукових 

статей, експертизі робіт молодих вчених та аспірантів; 

2.3.6. популяризує наукову діяльність серед студентської молоді, сприяє 

залученню осіб, які навчаються, до наукової роботи та інноваційної 

діяльності; 

2.3.7. бере участь у розробленні проектів рішень Вченої ради Університету, 

наказів ректора Університету з питань, що належать до її компетенції; 

2.3.8. організовує та проводить щорічні наукові конференції, конкурси на 

здобуття грантів, виставки робіт та інші заохочувальні заходи для 

стимулювання наукових досліджень студентів, аспірантів, молодих вчених; 

2.3.9. забезпечує участь молоді у конкурсах наукових робіт на 

університетському, регіональному, республіканському та міжнародному 

рівнях; організовує обговорення подібних робіт та складає їх рейтингову 

оцінку. 

2.4. РМВ Університету має право: 

 подавати пропозиції до ректора, проректора з наукової роботи, Вченої 

ради, кафедрам щодо удосконалення діяльності Університету в частині, що 

стосується молодих вчених; 

 одержувати від органів управління Університету необхідну інформацію 

для забезпечення своєї діяльності; 

 мати  представництво своїх членів у Вченій раді Університету; 

 у разі потреби для виконання покладених на неї завдань утворювати 

постійні або тимчасові робочі групи, комісії тощо; 

 рекомендувати на конкурсній основі кандидатури претендентів на 

здобуття регіональних, національних та міжнародних премій, грантів, 

стипендій тощо; 

 організовувати центри ділового співробітництва, лекторії, семінари, 

виставки, конкурси тощо; 

 здійснювати іншу діяльність в інтересах наукової молоді та сталого 

розвитку університету, яка не суперечить нормам чинного законодавства. 

 



3. Організаційна структура РМВ Університету 

 

3.1. РМВ діє на рівні Університету згідно до цього Положення. На 

факультетах /інститутах можуть бути прийняті Положення про РМВ 

факультетів/інститутів , які деталізують порядок їх роботи і не суперечать 

даному Положенню. 

3.2. Склад Ради формується строком на п’ять років з молодих вчених за 

процедурою делегування від кожного факультету/інституту в кількості 30% 

від числа молодих вчених факультету/інституту, але не менш ніж 1 особа. 

3.3.  Кількісний склад Ради становить від 5 осіб, серед яких обрається голова 

Ради, його заступник та секретар Ради. Зазначені особи обираються із членів 

Ради на її першому засіданні. До складу Ради за посадою входить голова 

Студентської ради Університету.  

3.4. Членами РМВ Університету можуть бути молоді вчені: аспіранти, 

спеціалісти, кандидати наук (доктори філософії) – віком до 35 років, а також 

докторанти та доктори наук – до 40 років. 

3.5. Член РМВ Університету має право: 

 бути обраним Головою РМВ Університету, членом Правління РМВ 

Університету; 

 брати участь в обговоренні усіх питань діяльності та в заходах РМВ 

Університету; 

 вносити свої пропозиції на розгляд РМВ Університету: 

 мати повний доступ до достовірної інформації про діяльність РМВ 

Університету; 

 вийти зі складу РМВ Університету. 

3.6. Обов’язки членів РМВ Університету: 

 дотримуватися Положення про Раду молодих вчених та виконувати 

рішення, прийняті в межах її повноважень, визначених дійсним Положенням; 

 своєчасно виконувати взяті на себе обов’язки; 

 виконувати завдання, керуватися у своїй діяльності цілями, задачами і 

принципами РМВ; 

 за умов одержання повідомлення з РМВ, що містить у собі завдання чи 

прохання про виконання доручення, яке стосується діяльності РМВ, вчасно 

передавати у РМВ свою відповідь або повідомлення; 

 брати активну участь у досягненні цілей і завдань РМВ Університету; 

 не допускати дій котрі дискредитують РМВ Університету. 

3.7. Вихід, виключення і втрата членства у РМВ: 

3.7.1. членство в РМВ припиняється за умов звільнення з університету; 



3.7.2. член РМВ має право вийти зі складу РМВ за власним бажанням. 

Ухвала про вихід з РМВ приймається на її засіданні; 

3.7.3. член Ради молодих вчених, який не бере участь у її роботі і не виконує 

покладені на нього обов’язки, може бути виключений зі складу РМВ за 

поданням структурного підрозділу, який він представляє, а також за 

ініціативи інших членів РМВ. Ухвала про виключення приймається на 

засіданні РМВ; 

3.7.4. членство в Раді автоматично припиняється після досягнення особою 

певного віку. 

 

4. Органи управління РМВ Університету 

4.1.  Вищим органом управління РМВ є Загальні збори молодих вчених 

Університету, які збираються не менше, ніж один раз на рік. 

4.2. Загальні збори молодих вчених Університету: 

 ухвалюють Положення про Раду молодих вчених, вносять до нього 

зміни і доповнення; 

 визначають мету і завдання діяльності РМВ; 

 затверджують план роботи Ради молодих вчених та звіт про його 

виконання; 

 заслуховують звіт голови Ради молодих вчених. 

4.3. Ухвали Загальних зборів приймаються простою більшістю голосів 

молодих вчених. 

4.4.  Положення про РМВ, план роботи, а також зміни до них, після 

обговорення і затвердження на Загальних зборах молодих вчених, Зборів 

РМВ, затверджуються Вченою радою Університету. 

4.5.  Склад та голова РМВ затверджуються на засіданні Вченої ради 

Університету. Дата затвердження нового складу РМВ Вченою радою 

Університету є датою початку повноважень РМВ нового скликання. 

4.6.  Голова РМВ: 

 представляє інтереси РМВ в усіх структурних підрозділах університету, 

а також організаціях та установах в Україні та за її межами; 

 виступає від імені РМВ, ініціює ухвалення та розривання угод, здійснює 

поточну, передбачену конкретними проектами, програмами та угодами, 

діяльність в інтересах РМВ; 

 розподіляє обов’язки між членами активу РМВ; 

 ініціює планування наукової роботи РМВ; 

 розробляє тематику наукових конференцій, семінарів, симпозіумів у 

співпраці ізпредставниками структурних підрозділів університету; 



 подає на затвердження склад делегацій Ради молодих вчених на 

наукових форумах та інших заходах різних рівнів; 

 звітує про роботу перед Загальними зборами молодих вчених 

Університету та Вченою радою Університету. 

4.7. Голова РМВ здійснює взаємодію з проректорами Університету, 

структурними підрозділами; несе відповідальність за виконання Радою 

молодих вчених функцій, затверджених дійсним Положенням. 

 

5. Взаємодія з іншими підрозділами 

5.1. РМВ Універстету підтримує взаємдію з адміністративними органами, 

кафедрами, лабораторіями Університету та іншими структурними 

підрозділами. 

5.2.  РМВ Університету співпрацює з Радою молодих вчених при МОН 

України, Всеукраїнською, обласною та місцевими радами молодих вчених і 

спеціалістів, науковими Радами молодих вчених інших ВНЗ України, 

ближнього та дальнього зарубіжжя.  

5.3. Прийняте рішення РМВ Університету має рекомендаційний характер для 

ректорату, Вченої ради Університету, і, якщо це необхідно, включається в 

порядок денний засідання ректорату, Вченої ради Університету. 

 

6. Забезпечення діяльності ради молодих вчених 

6.1. Для забезпечення діяльності Ради молодих вчених Університет надає 

їй приміщення та створює необхідні умови для її ефективної діяльності.  

6.2. Ректорат та вчена рада університету допомагає Раді молодих вчених: 

у проведенні науково-комунікаційних заходів і висвітлені їхніх 

результатів; у своєчасному наданні Раді молодих вчених інформації, яка 

сприяє вирішенню завдань, що стоять перед нею. 

 

 

7. Прикінцеві й перехідні положення  

7.1. Зміни та доповнення до даного Положення можуть бути прийняті 

Вченою радою Університету й бути затверджені ректором Університету.  

7.2. Голова РМВ Університету, голови РМВ факультетів/інститутів, 

призначені до прийняття Положення, продовжують виконувати свої 

повноваження до закінчення строку, на який вони призначені.  

7.3. Реорганізація або ліквідація Ради молодих вчених відбувається за 

рішенням вченої ради університету згідно з діючим законодавством, 

нормативними документами МОН України та Статутом університету.  


